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Puerto Ayora, junio 8 de 1983

Doctor
Plutarco Naranjo
Av. 12 de Octubre y Corufia

Quito
Estimado Dr. Naranjo:

Es muy grato para mi enviarle un cordial saludo desde las
Islas Galapagos.

Conociendo de su interés y sus criterios valiosos sobre la
problemitica de la formacién cientifico-técnica del personal ecuato-
riano, asi como acerca del desarrollo de la investigacidén cientifica
nacional, me permito hacerle llegar un ejemplar del documento ''Progra
ma de Apoyo a la Formacién de Investigadores Cientificos Ecuatorianos™.
el mismo que ha sido elaborado por mi a fin de procurar una mejor orien
tacién de las acciones de la Estacidn Charles Darwin en esta materia.

El documento en mencidn ain no se encuentra en vigencia, pues
hemos querido reunir opiniones y criterios previos para darle una forma
final. Por otra parte, como usted comprenderd, existe una serie de li-
mitaciones y dificultades, tanto internas a la Estacidén como externas,
que no hacen facil la tarea de redefinir y reorientar aspecto tan impor
tante del trabajo de la comunidad cientifica en Galépagos.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle mis distinguidas con

sideraciones.
Gonzalo Oviedo Carrillo
COORDINADOR DE EDUCACION
GOC/afch
CARTAS SOLAMENTE / LETTERS ONLY PAQUETES / PARCELS:
CASILLA 58-39 ISLA SANTA CRUZ

GUAYAQUIL - ECUADOR GALAPAGOS - ECUADOR



ESTACION CIENTIFICA CHARLES DARWIN

EFOGRAMA DE APOYO A LA FORMACION DE INVESTIGADORES CIENTIFICOS
ECUATORIANOS

T . ANTECEDENTES

Se ha sefialado con insistencia en el pais la necesidad de preparar
personal ecuatoriano que esté en condiciones de llevar adelante
trabajos de investigacidén cientifica y de ocuparse eficientemente
de los programas de manejo de recursos y, en forma mids amplia, de
las diversas tareas que plantea el desarrollo.  Uno de los meca-
nismos mds idéneos para el cumplimiento de este propdsito es, sin
duda alguna, el ofrecer a estudiantes ecuatoriaﬁbs_que_estén fi-
nalizando sus estudios, o a profesionales vinculados a la inves-
tigacién cientifica, la posibilidad de realizar trabajos de tesis

.0 estudios en contacto directo con un medio que -constituye un
laboratorio viviente y bajo la orientacidn de especialistas na-
cionales y extranjeros.

Bajo este criterio, la ECCHD ha mantenido un progrdma”de“ﬁécas,

de asistencia cientifica y de apoyo a proyectos especificos de
investigacidn, a partir de 1971, habiéndose beneficiado de este
programa alrededor de 100 estudiantes de diferentes universidades
ecuatorianas. En 1978, el programa de becas fue redisefiado para
garantizar el cumplimiento mds amplio de los propdsitos planteados,
y se establecieron algunas nuevas regulaciones referentes a los
tipos de becas, condiciones de supervisién cientifica, etc.

Desde 1978, la ECCHD ha recibido, por otro lado, un financiamiento
especial para el programa de becas por parte del Estado ecuatoriano.

La ECCHD ha ofrecido cinco tipos de begas comprendidas dentro de
lo que puéde entenderse como una linea de apoyo a la formacidn de
investigadores cientificos ecuatorianos: '

a) Becas para elaboracién de tesis de graduacidn en licenciatura,
doctorado o afines, con financiamiento total;
b) Becas para estudiantes ecuatorianos que deseen realizar tra-

bajos de asistencia cientifica, con financiamiento total



¢) Becas, para estudiantes v profesores, a [in d¢ que asistan a
cursos dc técnicas de campo organizados por la ECCHD. con
financiamicnto totals

d) Becas para profesores de las universidades ccuatorianas, con
financiamiento parcial;

e) Becas para profesores dec las universidades LLUdtOIidﬁdw~ con
financiamiento parcial, patra 1la tealizacidarde’ proycctod espe-
cificos de investigacidn cientifica en lasiislas;uy)

f) Becas para estudiantes oriundds de 'Galidpagos. que cursan estu-
dios universitarios'en el Ecuador continental, con un finan-

ciamiento que cubre’ parc1almente los costos correspondientes.

Como se desprende de lo anterlor '1a ECCHD ha operado ‘con &oe

tipos de fxnanc1amlento en sus becas: Total y Parc1a1
El financiamiento total ha «comprendido:

a) El transporte del becario desde Quito o Guayaquil hasta Gala-
pagos V' viceversa;

b) Alojamiento y alimentacidn en las dependencias de la EHstacién;

:ﬂJwUSOJdeylaswinstalaciones de 1abora¢ori@s,y,bihliote;g;

d) Transporte entre las islas, cuando es necesarlo'_y,

e) Alimentacidn y uso,de cierto -equipo en 1las tareas de campo.

En este tipo de'financiamiento,‘se ha estiladéo éntregarcal cbecario
una mensualidad fija, que ¢émodaiiénte cubre 16's rubros previistos
en el literal b), permitiendo ‘déjédr un saldo que el becario:pueda
emplear como considere convenientej los otros rubros descritos son
directamente cublertos por 1los mecanismos administrativos de la

Estac1on.
El f1nanc1am1ento parc1al se ha entendldo de la siguiente manera:

~a) Transporte desde Qu1ro o) Guayaqu11 hasra GalapagOS'
b) Alojamiento en las dependenc1as de la Estacién, y,
C) Uso de 1as 1nstalac1one< de laboratorios y biblioteca.

En lo que se reflere a las becas del prlmer t1po esto es, para
elaboracidn de tesis de graduac1on son algunos los aspectos po-

sitivos que se pueden resaltar. Entre ellos menc1onaremos



1. Muchos cstudiantes interesados vivamente cn las ciencias
naturales, cspecialmente la biologia, han logrado satisfacer
en gran medida sus inquietudes a través de su acercamiento a
la labor de investigaciédn desarrollada por cientificos espe-
cializados, cosa bastante dificil de poder lograr en -¢cl Ecuador

continental por parte de estudiantes;

2. Algunos de los estudios que han realizado los becarios han cons-
tituido aportes al conocimiento de los ecosistemas insulares,
lo que redunda en un beneficio directo para los programas del
Servicio del Parque Nacional Galdpagos (SPNG) y de la misma
ECGHD ;

3. En torno a la actividad de los becarios, se ha establecido una
relacion positiva de cooperacién entre la ECCHD y las univer-
sidades ecuatorianas;

4. La presencia de los becarios ha constituido un importante

factor para dar mayor relevancia a la participacién nacional
en el trabajo cientifico de la ECCHD;

5. El producto cientifico del trabajo de los becarios y, el proceso
de formacidn y capacitacidn que se ha derivado de su labor, ha
contribuido a que algunos de ellos puedan acudir a prestar su
concurso profesional en diversas instituciones que requieren

de personal especializado.

En lo que toca a las becas de asistencia a los programas cienti-
ficos.regulares de la ECCHD, espectos positivos pueden ser des-
critos en los mismos términos que los constantes en los puntos
anteriores y, ademds, hay que afiadir que la labor de los asistentes
ha sido un importante sostén para las tareas de investigacidn de
los especialistas y ha aportado elementos concretos de adiestra-.
miento a los estudiantes para que puedan continuar sus labores
académicas universitarias con mayor éxito.

Por razones de indole administrativa, los asistentes de investi-
gacidén han sido considerados como empleados de planta de la ECCHD,
con todas las caracteristicas que una relacidén laboral de este
tipo involucra. Sin embargo, sec mantiene el criterio de realizar

contratos temporales UGnicamente, por periodos no mayores de un afo,



gnﬁnn dg que los estudiantes. universitarios que participan cn
las actividades de la Estacidn en calidad de asistentes no
trunquen, sus estudios, por un lado y, sc ofrezcan oportunidades

a.un mayor namero de personas,.por otro,,

A pesar de los logros, son algunas las'limitaciones que sc han
presentado en la ejecucidn del programa de becas, tanto a nivel
de elaboracidn. de tesis para.graduacidn como al de asistencia

cientifica.

En:primer lugar, existe todavia una insuficiente sistematizaciodn
en el programa, lo que ha redundado en el limitado logro de am-
pli;gdﬁy\proﬁgndidad en la labor de los bquriosq _Por.upa parte,
no se ha PQQido.mantener regulgridad en_cpaﬁtb ai namero de es-
tudiantes'que, en calidad de becarios parévsus estudibs de tesis,
desempenan su traba]o en la ECCHD por otra parte, no se ha podido
dlsponer de un cronograma que, 81empre con la flexibilidad del
caso, permita distribuir adecuadamente.en el tiempo la permanencia
de los estudiantes, para aprovecﬁar en forma 6ptima de la labor
de los investigadores resideéntes y emplear en su:midxima capacidad
los recursos disponibles. En esta situacddn han jugade un papel
decisivos las'::limitaciones: financieras y: de:pexrsonal, asi como la
novedad y:la:corta vida del: programa. s Eandan

Algunos problemas se han presentado también en lo tocante a la
determinacion-de los mivelesiacadémicos de los becarios y, por
ende, al cumplimiento de ciertos requisitos, asi como en el
procesory el mecanismo: de seleccidn de los estudiantes beneficia-
Tios ;" como’ condecuencia dei lello ,2ien vatiosicdsos los:becarios se
han encontrado en wificultadesspara proseguir sus investigaciones.
El hecho de que se haya solicitado a las universidades que direc-
tamente seleccionen a los becarios ha’conducido, en algunos casos,
a que no se valoren suficientemente ciertos aspectos relacionados
con las condiciones especificas. de trabaJo en. las 15135' por tanto,
es 1nd15pensab1e que, en lo posterior, tanto la ECCHD como 1a< uni-
versidades adopten responsabllldades conjuntas y directas en la

seleccidn de los becarios.



Un problema dec dificil solucidn quec imponc limitaciones serias

a la tarea dc la investigacidn de los becarios cs ¢l de la exis-
tencia de ciertas deficiencias de formacién cientifica, prove-
nientes de las situaciones complecjas de las universidades ccuato-
rianas. Por un lado, los estudiantes que han acudido a .la ECCHD
para elaborar sus trabajos de tesis ticnen com@inmente una prepa-
racién mis cercana a la de educadores que a la de investigadores
de ciencia natural, debido a que proceden de las especialidédes

de biologia de las Facultades de Ciencias de 1a Educacién,vcon
pocas‘excepciones; por otro lado, dentro de la misma drea de en-
sefianza de biologia, a la que estdn casi en su totalidad ligados
profesionalmente los estudiantes, no existe por lo regular méyor
énfasis en lo que significa el marco metodoldégico y, tampoco traen
adiestramiento o conocimientos mis especificos con respecto a 1as
dreas de estudio que optan durante su trabajo en la ECCHD. Final-
mente y, debido a la misma naturaleza de la carrera de gran parte
de los becarios, €stos definen perspectivas de futuro profesional
en articulacidén con la labor docente y, salvo pocas excepciones,
no desarrollan una carrera ligada a la investigacidén y al manejo
de &reas silvestres y recursos naturales en general. Como conse-
cuencia de ello, el programa de becas no ha podido cumplir eficien-
temente con uno de sus principales propdsitos, cual es el de ‘con:
tribuir a formar profesionales en las ramas que requieren tanto

el trabajo del SPNG como el de otros organismos ligados a la
conservacidn, el manejo y el aprovechamiento racional de los
recursos naturales.

También en la esfera de accidén de los asistentes cientificos se
han evidenciado limitaciones. En primer lugar, no se han clari-
ficado los niveles que puede y debe tener el trabajo de ellos,

en funcidn del cardcter de las actividades, del grado de prepa-
racidn cientifica y de las expectativas académicas y profesionales
de los asistentes; asi, con alguna frecuencia las tareas a ellos
encomendadas no han rebasado el nivel de los servicios auxiliares
y mecdnicos, lo que ha redundado, obviamiente, en un muy limitado
aprovechamiento por parte de personal ecuatoriano respecto de la

labor realizada por los cientificos de la ECCHD.



In otro IUQJF no'<e ha llcuado a mqnciax con, IC“ULdIlddd y Sis=

tomatlgdC1on el LrltCllO 1c quc'io; 1n\c&t1qddor0< C\tldﬂlCIOs
deben trabayar con contrapartes nacionales Aai fcnOI‘QC‘ld% poli-
ticas de tlanSfCTCnCId de tCCQOlOO}d que cf Dazs ha TlJt&dO de
establecer como consccuencia de ollo cn)yarxos casos io> LlCn'
tificos extranieroe sabre .todo visxtantc& (1\ han p1o~g.nd1&

de a51stentes ecuatorlanos e incluso cn. LlCltdS onoxtunxdadq§ han
traldo 351%tente§ del exterlor para cumpllr tarcas que muy bicn
las podrla reallaar personal nacxonal naturalmcnte, cl conducxr
de modo exp11C1to una polltlca de LontrataCJOn dc 351stentcs ecua
torianos para los trabajos de los inve atlgadores cxtranjeros no
supone negar 1a posibilidad de que, en area< espec1f1cas en las
que se requ1ere de personal callflcado para a51st1r a algun pro-
yecto y dicho personal no puede ser conseouldo en el palS sea
traldo del exterior para que labore en 51mllares Condlclones en

que lo hacen los asistentes ecuatorianos. ol
En lo referente a las becas para asistencia-a les gursos.de-Eco-
logia y Técnicas de Campo, hay. que mencionar-que se. trata de una
experiencia nueva. En efecto, s6lo_en 1980, a raiz de.las suge-
rencias formuladas en la 1la. reunién de la Fundacién:.Parwin:a
fines de 1978, se llevé a cabo un primer curso de este tipoy.con
unas tres semanas de duracidén:y con la asistencia de nuevesestu-
-diantes de .0ltimos cursos de..varias univérsidades, ademas ‘de pro-
fesores..y.observadores diversos. Este.curso, que’ en: principio se
ha pensado realizarlo cada dos afios, se;propone adiestrar a es-
tudiantes de cursos superiores en metodologias nuevas.y més de-
sarrolladas para 1a investigacidn en las ciencias naturales y en
la ecolog1a humana dentro de un entorno espeC1a1 como el exis-
tente en las islas Galapagos. Se puede hablar en general de
positivos logros en dlChO curso, pero hay que mencionar también
limitaciones de dlverso orden -econdmico, logistico, de infra-

estructura, etc.- que se han presentado.

(1) En Galdpagos hay investigadores residentes y visitantes.
Los primeros, extranjeros o nacionales, son empleados de
planta de la Estacidn; los segundos, casi en su totalidad
extranjeros, dependen de instituciones del exterior y usan

la Estacién como base de operaciones y logistica.



"El cuarto tipo de beca de la ECCHD, osto os el orlentado a
financiar parcialmente los traba)os do 1nvcst1gac1on espec1f1cos
de profesores de las unlver51dades ecuatorlanas y entidades afines,
ha tenido una muy 11m1tada ap11cac1on, debldo en este caso, prin-
cipalmente, a la ausencia de proyectos provenlentes de los mismos
profesionales, acaso motivada también por una 11m1tada dlvulga—
cién en el seno de los establecimientos educativos.

Finalmente la ECCHD ha mantenido un sistema de becas para favore-
cer a estudiantes oriundos de Galdpagos que manxflestan su_ interés
y reunen los requisitos para realiz ar estudlos superiores en el
contlnente dentro de &reas afines con la problematlca ecoldgica
y de c1enc1a natural. En 1la actualldad los estudlantes que se
benef1c1an de esta polltlca de la Estac1on rec1beﬂ una suma men-
sual que, no 51endo suf1c1ente para cubrlr todos los gastos que
demandan 1los estudlos conqtltuyen un apoyo 51on1f1cat1vo, ademds,
'la ECCHD provee a los estudiantes de pasajes -éntre el contlnente
y“las islas dos veces por afioc y, ha sefialado la necesidad de que
los becarios presten su colaboracién en 10s programas de investi-
gacién en Galapagos durante sus periodos vacacionales, a fin

sobre todo de que no se desvinculen de la problematlca 1nsular

y del trabajo cientifico de la Estacién.

En ‘orden a lograr un manejo mas regular de este sistema de bécas,
se hd ‘procedido én 1982 a celebrar un nuevo convenio de asisten-
ci# financiera“entre 'la ECCHD y los becarios, estableciendo por
ese mecanismo‘‘algunas obligaciones mutuas de orden ba51co ¥
asegurando un oportuno seguimiento para lo posterlor.

De los antecedentes expdestos'ée“déiiﬁé Ia’imﬁdffaﬁéfa'Jé”mé?orar
ciertos aspectos del programa de becas de la ECCHD, principalmente

en los 51gu1entes termlnos. ‘ ’

a) Slstematlzar 1as acc1ones del programa, definiendo niveles,
prec1sando funciones y estableciendo mecanismos regulares y
ef1c1entes; ’ _ , | o

b) Profundizar el trabajo de los becarios, en lo que'se refiere
a lograr un mejor producto cientifico, un avance mis signi-
ficativo en la formacién académica de los profesionales y
una mids definida conciencia acerca de los deberes y respon-
sabilidades de la comunidad nacional,y especialmente de sus
circulos - cientificos, ante la problemdtica del uso 'y la con-

servacidn de los recursos para las generaciones futuras;
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c) Adaptar cn 1lo posible Ta cobertura del proerama Jde becas al
volumen de investigaciones de especialistas residentes v
Vi%itaﬁfc§j Q “in de alcanzar un upruvpﬁhumiann optimo de los
recursos ‘icntf(ico< con los que pucde contar la LCCHD v ¢l
SIA(| Vdcnuv» _ Attnlxhncntc de la cnorme riquesa cscénica,
flor1qt1Cd Y 1dun1%tlnd que hace de las islas Galapagos un

laboratorxo \’1\’ l cnto Gnico.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Objétivd Geneyéi;f Contribuir a la formacién de inycstigadéfés
o cientificos ecuatorianos en arcas de}cicncias

naturales y ec0100ia huména medlante una vinculacidn estrecha

de estudiantes y pr0f651onales con la actividad de la. ECCHD Y, el

SPNG en torno a las tareas de 1nvest1gaq10n, maneJo y conserva-

cidén de los recursos de las Islas Galdpagos.

Objetivos Especificos.- Entre los principales podrian enunciarse:

a) Ofrecer a estudiantes egresados de las universidades ecuato-
rianas la posibilidad de que realicen trabajos. de investiga-
cidn en diferentes 4&reas de la ciencia, bajo la orientacién
de especialistas, a fin de que ello les faculte obtener sus
respectivos titulos académicos;

b) Estimular la realizacidn de estudios cientificos sobre las
‘islas Galapagos por parte de personal:ecuatoriano, con el
propdsito de que ‘se alimente el conocimiento del entorno
insular en:beneficio de una mejor orientacidn.del .trabajo
del SPNG y ECCHD;

c) - Fomentar entre los estudiantes y profesionales ecuatorianos

las inquietudes y preocupaciones acerca de la importancia de
la conservacidén de los recurscs escénicos, de flora y de fauna
de las islas y del Ecuador continental, apuntando hacia 1la
configuracidén de una conc1enc1a social que mire hacia el fu-
turo y fundamente una accién que conjugue el desarrollo justo
para la poblacidn con la preservacidén de los recursos para

generaciones venideras;

d) Ofrecer a los estudiantes y profesionales del pais la posibi-
lidad de obtener un adiestramiento intensivo en metodologias
y técnicas de investigacidén de campo y de labotratorio, mediante
la labor conjunta con los especialistas residentes y visitantes
de- 1a ‘ECCHD;



B

c)

)

g)

h)

Contribuir a la formacidn de¢ profesionales vinculados direc-
tamente a la investigacioéon cientitica v, de un modo especial,
al trabajo de conscrvacién y mancjo de los recursos naturales

y especificamente a la labor del SPNG;

Estrechar vinculos entre ¢l trabajo de la ECCHD y.los>ohjctivos
nacionales dc¢ dar un correcto tratamiento a los recursos de
Galépagos, fortaleciendo al mismo ticmpo la presencia del pafs
en las islas;

Favorecer la preparacidn de los jovencs oriundos de Galdpagos,
a nivel superior y en areas afines a las que la problemitica
iqsular plantea, de modo que sean cllos quienes en c¢l futuro
asuman papales mds relevantes frente a la situacidn y cl
futuro del Archipiélago;

Fortalecer el acercamiento entre la ECCHD y las universidades
ecuatorianas, a fin de que éstas se beneficien del trabajo
cientifico de sus profesores y estudiantes y de que, a su vez,

contribuyan con sus recursos académicos a cubrir las necesida-

des derivadas de la investigacidn y la conservacidn en Galédpagos.

DESCRIPCION

El

programa de apoyo a la formacidn de investigadores cientificos

ecuatorianos constard a partir de 1984 de los siguientes subpro-

gramas:

g I
7.
3
4

Y i

La

Asisténtés de investigacidn

Becarios para la elaboracidn de tesis de grado
Investigadores asociados

Becarios de Galidpagos en instituciones especializadas del
Ecuador continental |

Becarios de Postgrado

Profesores visitantes

Cursos de Ecologia de Campo

ejecucidén de los siete subprogramas estarid en directa depen-

dencia de los fondos con los que el programa en su conjunto
pueda contar, pero en todo caso implicard una definicidn de

prioridades en el orden expuesto.



d) Uso de equipo de trabajo de campo
e) Uso de instalaciones de laboratorios, biblioteca, ctc.
f) Transportc entre las islas, cuando cllo sca necesario

g) Beneficios sociales legalmente establecidos

Becarios para elaboracidén de tesis de grado.- De acuerdo a

las areas de investigacidn con las que cuenta la Estacion,
se ofrecerd la posibilidad de que egresados de las univer-
sidades del pais concurran a realizar estudios para la ob-
tencidn de titulos académicos bajo 1la direccién de los in-
vestigadores residentes de la ECCHD.

Todas las dreas de investigacién tendrdn anualmente por lo
menos uno y mdximo dos becarios de este tipo; este nimero de
plazas asi como el contenido de los proyectos, debera Ser
definido de acuerdo con los programas de 1nvest1gac1on y

manejo de los recursos que elaboran anualmente ¢l SPNG y 1la

*BCCHD:

Anualmente, la Estacidn comunlcara _por 1a mlsma v1a exp11c1-

tada en el subprograma anteriormente expuesto de los cupos
ex1stentes y del contenido de 1os proyectoq de 1nvest1gac1on
los asplrantes deberan elaborar un plan de te51s sobre esa
base y, una vez aprobadas sus candldaturas por 1as correspon-

dientes unldades academlcas la Estac1on reallzara 1a selec-

cidn deflnltlva

Los egresados que participen en este subprograma no seran

considerados como empleados de la Estac1on, sino como estu-

‘diantes becarios.

El financiamiento con que contard cada becario tendrd:en

s

cuenta los siguientes aspectos:

a) Transporte aéreo entre Quito o Guayaquil y Galédpagos y
- viceversa
b) Alojamiento en las dependencias de la Estacién

'q) Gastos de alimentacidn

d) Uso de faciiidades de laboratorios y biblioteca
e) Transporte entre las islas cuando sea necesario

f) Uso de equipo de campo



S) Gastos de remmeracidn, alimentacidn v onzo de oequipo de

Campo para un o asiotente mientras ¢l becario permianece on
Tucares deshabitade.

h) Un pasaje adreo entre Quito & suavaauil v daldpacos v vice-
versa, para que pucda concurrir o ouna supcervicidn Jdeocino

cl Director de la tesis

i) Gastos dec libros, fotocopias v cquipo personal por un monto
mensual establecido sceln las condiciones présuptuestarias
de la Estacidn. '

Las becas de estc subprograma tendrdn una duracién de un ano,
y podran ser extendidas hasta por tres mescs adicionales de
considerarse ello necesario, de¢ acuerdo con las reglamentacio-

nes especificas a ese respecto.

Los becarios que tengan participacidén en este subprograma
tendrdn la obligacién de entregar tres ejemplares de su tesis
concluida en un término madximo de seis meses posteriores

a la finalizacidn de su beca.

Tanto los becarios como la Estacidn suscribirdn un Contrato
de Beca y se someterdn a los ferminos de este, asi como a las
partes pertinentes del Reglamente del Programa. '

Investigadores_A: Asoc1ados.- Este subprograma cons1st1ra en la

participacion de ecuatorlanos tltulados 0 egresados de las
unlver51dade9 en las 4reas c1ent1f1cas de la ECCHD, condu-
ciendo un proyecto propio articulado a los ob1et1vos y pro-
gramas de investigacidn de dichas &reas.

Los investigadores asociados tendrdn el estatuto de empleados
de la Estacidn,y su respectivo contrato durard el tiempo es-
tipulado en el proyecto de investigacién. Una vez concluido
éste, la Estacidén deberia recibir tres ejemplares del Informe
de la Investigacidén en un plazo midximo de seis meses después

de la finalizacidn del perfodo del contrato.

El financiamiento para cada investigador asociado incluirid los
mismos rubros referentes a los asistentes de investigacién,
con la diferencia de que la remuneracidn serd méds elevada,

de acuerdo con la politica salarial de la ECCHD.



Segln las condicioncs presupuestarias v las caracteristicas
de cada drca de investigacidén, las universidades scrdn noti-
ficadas de la existencia de plazas para investigadores aso-
“ciados, con ¢l scpalamiento do ﬁronﬁ:y_tomuﬁ.dp cstudio.

La Estaciodn publicard los trabajos que scan calificados como
aptos para e¢llo por su personal cientifico.

Becarios de Galdpagos en cl Ecuador contincnful.—.Lubﬁgcnﬂ

entregaré becas a un mdximo de cinco ecstudiantes de Ualﬁpuno<
por afo, para que puedan realizar cStudio< en dreas de 1ntcrcs
para Galapagos e instituciones del Ecuqdor contlncnral Se
consideraridn en este subprograma tanto los estudios universi-
tarios como los cursos de nivel medio destinados:a preparacién
tecnolégica ligada a las tabores de 1la ECCHD y .el ‘SPNGi Se
dard: preferencia para la concesidén de estas becas al personal
de la Estacidn y del SPNG que desee mejorar su calificacidn
estudiando en las instituciones docentes del pafs.

La Estacién establecerd una modalidad contractual anual con
sus becarios de este subprograma, con la posibilidad de renovar

"en forma 'preferencial los contratos en afios sucesivos si el

rendimiento académico de los estudiantes es aceptable.

Durante un periodo de un mes al afio, los becarios deberdn

retornar a Galapagos a part1c1par en actividades dc 1nvest1ga-

c1on y conservac1on en la ECCHD ¥ el SPNG, con el prop051to de

.que se mantengan Vanulados a la problematlca de las islas vy

Vayan 1dent1f1cando areas y mecanlsmos de part1c1pac1on futura.

Los rubros anuales correspondlentes a. cada beca serédn los si-

guientes:

a) Un pasaje aéreerntré Galdpagos y Quito o Guayaquil y
viceversa , : ; ‘

b) Doce mensualidades de'un monto que 1la Estacién establecer
de acuerdo con sus posibilidades presupuestarias.

c) Alimentacidén en el campo durante el mes de actividades en
la Estacién o el SPNG -

d) Gastos varios de trabajo de cémpd durante dicho mes

e) Una mensualidad ddicional destinada a cubrir gastos minimos

de libros, materiales de estudio y otros



Anualmentc, los becarios deberidn remitir certificaciones
académicas a la Estacidon, al tenor de las obligaciones con-

tractualces.

Becarios de Postgrado.- Estc subprograma c¢s aplicable Gnica-

mente a los funcionarios dec la Estacidn que han prestado sus
servicios en calidad dec profesionales, incluycendo los inves-
tigadores asociados. Consiste cn cl otorgamicnto de un pa-
trocinio institucional para la obtencidn dec beccas de ecspecia-
lizacién en el exterior por medio de los programas canalizados
por el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo (IECE)

otros que son ofrecidos por organismos institucionales y go-

biernos extranjeros.

La Estacidn se comprometerda a realizar las gestiones perti-
nentes para la obtencidén de las becas, auspitiar las candida-
turas de su personal y asegurarle un puesto de trabajo en sus
programas a la flnallzac1on del curso de postgrado.‘ Seglin 1las
condiciones presupuestarlas y el t1po de eventos de capacita-
cién, la Estacidén ofrecerd también apoyo econdmico adicional
cuando fuere del caso.

A través de los mecanismos ya mencionados, u otros que se con-
sideren apropiados, la ECCHD mantendrd al menos un becario de

postgrado cada afio en el exterior.

Profesores visitantes.- A través de este subprograma, la

ECCHD ofrecerd a los profesores del pais la ﬁosibilidad de
acudir a sus dependencias a realizar trabajos de investiga-
cién especificos con el patrocinio de las instituciones en

las cuales ellos laboran.

La cooperacidén de la Estacién en este sentido hara referencia
al otorgamiento de un pasaje de ida y vuelta entre Quito 6
Guayaquil y Galdpagos para el profesor visitante o un asis-
tente suyo, asi como la prestaci6én de facilidades para el uso

de sus instalaciones y equipos.

Los profesores que quisieran acogerse a este subprograma,
remitirdn a la Estacién y al SPNG los detalles de su proyecto
y la solicitud respectiva, con el auspicio de su Universidad
o de la Secretaria Permanente del Consejo Nacional de Uni-

versidades v Escuelas Politécnicas.
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7. Cursos de Ecologfa de Campo.- Cuando las condiciones presu-

pucstarias y técnicas de la Estacidn lo permitan ésta orga-
nizara un Curso de cologia de Campo para 20 cstudlante<‘
universitarios avanzados dec los centros oducat1vo< dcl pal
con una duracidén aproximada de un mes y, con la congurrencxa
de profesores invitados, ademds de los investigadorcs resi-
dentes y visitantes.

Los estudiantes y los profesores invitados recibirin de la

Estacidn el siguiente financiamiento: . . AE——

B) 'Transporte aéreo de ida y"“vuelta entre Qu1to o’ Guayaqull'

"y Galdpagos g phe :
b) Alojamiento y alimentacidn durante el periods del ¥ durso
c) Uso de las facilidades de trabajo 'de la Estdciénm: cuV

= R

d) Transporte entre las islas, en caso necesario B 197"
" La seleccién de los estudiantes part1c1pantes 1a hafh ;ada una
de 1las unlver51dades:mg¥é01a convocator1a al curso que“reall~
zard la Secretaria Permanente del Consejo de Un1ver91dades y
Escuelas Politécnicas, de comiin acuerdo con la Estac1on.f Estos
dos Gltimos organlsmos concederan un dlploma de aprobac1on y
‘3 351stenc1a a gqhéllos estudiantes que, e€n un plaao no ‘mayor de
un mes luego de la finalizacidn del curso, presenten un informe
de su participacidn en el mismo, de acuerdo con las instruccio-
nes especificas de Los coordinadores dei curso. La Estacién

aprobard los informes que reGnan los requisitos respectivos.

IV. RECURSOS Y FINANCIAMIENTO

Como puede evidenciarse, el costo del programa en su conjunto es
elevado y no podrd ser cubierto con el presupuesto regular de la
ECCHD; .en tal sentido, es indispensable el concurso financiero
de otros organismos, para lo cual se presentan algunas sugeren-
cias mds adelante.

A continuacidén constan los costbs anuales por rubro y por per-
sona en cada uno de los diférentes subprogramas, seglin lo pre-
visto para 1984:



a)
b)

c)
d)

a)
b)

d)

e)
£)

g)

h)
i)
i)

b)
c)
d)
e)

a)
b)

T. Asistente de_Investigacion

Transporte aéreco de ida v regreso - b LA
Salario v beneficios sociales . fOATERLY 00
Uso de ecquipo de campo v otros ' 28L000
Alojamiento _ ek Gl T
500,000
2. Becario de Tesis de Grado

Transporte aéreo de ida y regreso S/. 10.000
‘Alojamiento y equipo de campo . 748,000
Alimentacién o 72.000

Transporte entre las islas (6-viajes de idéiy::WZEq{f : 
vuelta promediales) LR ERE ARL R “’60;000
Materiales de laboratorio y oficima  12.000
Materiales personales y libros '@~ ool oL #8001 0265000

Remuneracidn para asistente de campo (promedio’ ‘
de 120 dias al afio) T o 36.000
Alimentacidn y equipo para asistente de campo 24.000
Transporte aéreo para el Director de Tesis 5.000
Gastos adicionales de mantenimiento e imprevistos__ 27.000
300.000

3. Investigador Asociado
Transporte de ida y regreso \ 8/, 15.000
Salarios y beneficios sociales 323.600
Alimentacidén en el campo 20.000,
Transporte entre las islas s - 60. 00
Uso de equipo de campo y otros ©'30.000
o 448.000
4. Becario de Galapagos en el Continente

Transporte aéreo de ida y regreso S/. 5.000
Doce mensualidades ’ 96.000

Alimentacidén en el campo durante un mes en
Galapagos 6.000



Vienen

d) Gastos varios de trabajo durante un mes S/. 3.000
e) Mensualidad adicional para Gtiles escolares 84000,
TOTAL S/.118:000

Becario de Ppé&grado

A determlnarse segln los costos de cada curso y de acuerdo
con la polltlca de becas de postgrado del IECE.

6. Profesores visitantes

a) Transporte aéreo de idgjk[}egreso b 48 .0 5,000
talpl RAC R SR
TOTAL - 45,000

7. Curso deiEchogii de Campo -

a) Transporte aéreo de ida Yy regreso ; - S/. 5.000
b) Alojamiento y'‘alimentacién 7,500
c) Transporte entre las islas 2.000
d) Materiales y gastos varios : 72.000

TOTAL | .  al 16.500

Teniendo en cuenta estos costos individuales por afio en cada
subprograma, el presupuesto global para todos los beneficiarios

seria el siguiente:

1. Asistentes de investigacion:
7 asistentes regulares a S/.300.000 cada uno S/.2'100.000

Los asistentes ocasionales para investigaciones de cientificos

visitantes tendrdn un financiamiento exterior al programa.

2. Becarios de tesis de grado:
10 becarios promedialmente por afio, a S/.300.000
por cada uno , S/.3'000.000



3. Investigadores asociados:
10 investigadores al afio, a S/.448.000 por cada
uno S/.474806.000

4. Becarios cn ¢l lLcuador continental:

5 becarios a S/.118.000por cada uno

5. Becarios de postgrado:

1 becario, segdn lo indicado en.el costo individual $/.590.000

6. Profesores visitantes: _
4 por cada afo, promedialmente, a S/.5.000 cada
uno . .S/.. 20.000

7. Curso de Ecologia de Campo:
20 estudiantes y 5 profesores, a §/.16.500
por cada uno ' S/. 412.500

La ECCHD propone que el financiamiento para los dis;}gtos progra-
mas provenga de las siguientes fuentes, para el aﬁgm13§4:

SUBPROGRAMA INSTITUCION - MONTO
Asistentes de investigacidn INGALA A S/.2"100.000
Becarios de tesis de grado CONACYT | 3'000.000
 Investigadores asociados’ =~ INGALA ’ T 41486.000
Becarios de Galdpagos  INGALA : - 590.000
Becarios de postgrado IECE y organismos del esterior,
segln costos
Profesores visitantes Consejo Nacional de
: ' " Universidades B e 20.000
Curso de Ecologia de Campo Consejo Nacional de

Universidades 5 412,500

COSTO TOTAL, con excepcidn del subprograma de becarios de post-

grado y los asistentes de invesfigadores visitantes:
S/.107608.,500.
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BscueIas Polltecnlcas por medio de su Sccretaria Pcrmlncnto
Asumird Tas tarcas relac1onadas con la CQmUnlCdLlonicntIC,ld
ECCHD: y las Unlvcr51dades .del pais,y cstablcﬁorﬁ las regula-
ciones que tienen que ver con la apllgacién.del programa cn las
instituciones de educac1on superlor.

E1l CONACYT, por su parte, conocera 1os diferentes aspectos de
e3ecuc1on del programa y emitird las or1entac1ones Y. directrices
generales ‘en coord1nac1on con 1a polltlca de c1enc1a y tecno-
logla que tlene deflnlda. Al mlsmo tlempo demandara la infor-
macién que sea del caso a la Estacién y procurara la apllcac1on
de los mecanismos aproplados para el logro de los mayores réditos
en e1 desarrollo del programa.

La Estac1on presentara, al termlno de cada afio, un balance general
de la ejecucidén del programa Y, rendird cuentas de los gastos rea-
lizados para el efecto. Este balance serd conocido por las enti-
dades auspiciadoras del programa.

REGLAMENTOS
i. De los becarios para tesis de grado

Art. 1. La Estacién Cientifica Charles Darwin de las Islas Gala-
pagos concederd un nfimero anual de becas para estudiantes
universitarios ecuatorianos que desearen elaborar tra-
bajos de investigacidn para la obtencién de titulos en
diferentes especialidades.

Art. 2. La Estaci6én establecerd, a fines de cada afio calendario,
el nimero de becas que el presupuesto obtenido permita
otorgar para el siguiente,y determinard las &reas de
investigacién en las que los estudiantes interesados

pueden participar.



Art.

Art.

Art.

AT,

Art.

Los investigadores residentes de la Estacibn, previa la
aprobacidn del pfograma general de investigacidn de su
drea por parte del ServiCié‘delngyque Nacional Galapagos
(SPNG), elaboraridn sendos dnteprqyggtos de investigacidn
sokre los temas susceptibles de ser desafrollados por los
beéarios. |

Segln las condiciones de trabajo en cada uno de los casos,

se estableceridn los meses de febrerolyfagﬁgmoqpara la

iniciacidn de .los periodos de investigacién de los becarios.

Las becas que concederi la Estacién para este fin tendrén

~un afio de duracidn y, podran prolongarse hasta por tres

meses méis ‘de ‘existir la Tespectiva aprobacidn del Comité

de..Investigacifn - ‘que establece el Art. 6.

Para cada uno de los becarios se constituird un Comité

de'Investigacién;'el mismo que estara integrado'por el

Intendente del SPNG,_el Subdirector de la Estacidn, el

Gerente de la Estacidn, el Coofdinédor'de'Educatién'y

el investigador residente de la Estacidn en el drea

respectiva.

El Comité de IhVéstigacién tendrd las siguientes atribu-

ciones: : _

a) Conocer y aprobar los anteproyectos de investigacidn
para los becarios; Y h

b) Autorizar la convocatoria a concurso para ‘la adjudi-
cacidn de las becas;

~ ¢) Examinar y calificar las documentaciones de los aspi-

rantes a cada una de las becas;

.. d) Seleccionar a los candidatos;

e) Conocer y aprobar 1los planés definitivos de inves-
tigacidn;

f) Conocer los informes periddicos de los becarios sobre
el avance de su trabajo;

g) Emitir orientaciones y criterios para el desarrollo
de las actividades del becario;

h) Calificar el trabajo del becario, segln lo estipulado
en el Art. 25;



i). Resolver solicitudes, inquictudes viproblémas que
Sg.presentarenfen 0l trabaio de los Boc Arios y que
estuv.reren . fuera de las funciones: de.:los {investiga-

dores ‘residentes y el Coordinador de¢ -Lducacidn.

Art. 8. -Elinvestigddo? ‘résidentd dé 14 Estacién oh ‘el drea ros-

ATt.

pectiva serd el responsable de la conduccién técnica vy

metodolégicadel trabajo de sus bccarlos “"Son sus respon-

sabilidades especificas:

a) Formular el anteproyecto de invesﬁigééién para cada
becario de su éarea;

b) Part1c1par en las act1v1dades DTODlab del Comlte de
Invest1gac1on

c) Destinar el suficiente nimero de horas de trabajo a

la ‘semana pard realizar actividades ‘conjuntas con

. cada becario;

d) Conocer las inquietudes y resolver las preguntas de
los becarios;.-

e) Facilitar orientaciones bibliograficas,: tedricas,
metodoldégicas y -técnicas a los becarios para que
puedan desenvolverse apropiadamente;

f) Preocuparse de modo personal y directo 'del desarrollo
-~ de las investigaciones de los becarios, aunque sin
“ codrtar sus iniciativds y més bien ‘estimulando su

responsabilidad prop1a'

‘g) Mantener comunicacidn continua con el Coordlnador de

Educacidn y el Comité de Invest1gac1on en torno al

trabaJo de sus becarlos.

FEURN

El Coordlnador de Educac1on tendra las 51gu1entes at¥i-

&

buciones:

a). Coordinar el funcionamiento de los Comités de Inves-

tigacidn;

:b) Obtener de los investigadores residentes:los antepro-

yectos de investigaciodn;
c) Mantener comunicacidn con las Universidades y otros

organismos del pais a fin:'de licitar las becas;



d) Establecer normas generales de registro de las acti-
" vidades de los becarios de la Estacidny

e) Resolver situaciones generales relacionadas con las
condiciones de trabajo y de estadia de los becarios;

f) Conocer y autorizar solicitudes de los becarios que
no tengan directa relacidén con los respectivos progra-
mas de investigacidn;

g) Formular cronogramas generales de actividades de 1los
becarios; _v ,

h) Organizar actividades académicas y cientificas de
cardcter general para los becarios;

i) Las demds que el presente Regiamenpp,“;os Estatutos
de la Estacién y el Comité de Inyestﬁgacién determinen.
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Art.10. Son atribuciones y deberes de los becarios:

a) Cumplir con el cronograma de trabajo y el plan de
investigacidén aprobados por el Comité de 'Investigacién;

b) Presentar un informe trimestral del avance de su tra-
bajo, o segln sea requerido por el Comité de Investi-
gacidon o el Investigador resideﬁte; ’

c) Presentar en forma semesfral,’por'lé menos, o segln
lo resuelva el Coordinador de Educacidén, una confe-
rencia para el personal de la ECCHD, el SPNG y otros
interesados acerca de los aspectos relevantes de su
trabajo;

d) Demandar del Investigador residente y el -Coordinador
de Educacidén la necesaria atencidn a sus problemas
y la bfisqueda de soluciones para los mismos, en el

" marco de sus actividades de investigaciin y condi-
ciones de vivienda y trabajo; | ‘

e) Procurar el sostenimiento de relaciones positivas
con todo el personal de la ECCHD, el SPNG 'y los demds
becariosy

f) Cumplir rigurosamente todas las normas establecidas
por el SPNG y la ECCHD para el trabajo en el campo;

Ag) Contribuir al buen mantenimiento de las instalaciones

y equipos de la ECCHD;



Art.11.

Art.12.

ATt.13.

Art. 14,

Art.15.

Art.16.

h) Mantener comunicacién continua con los funcionarios
pertinentes de la respectiva universidad;

i) Participar obligatoriamente con todas las actividades
académicas y cientificas que, con cse caricter, scan
convocadas por los funcionarios pertinentes de la LECCHD;

j) Las demds que el prescnte Reglamento y ¢l Comité de

Investigacidn establezcan.

Los becarios tendran derecho a salir del ambito de su
trabajo por un periodo total de 30 dias en el afio, per-
cibiendo igualmente'el monto de la beca fijado de comin
acuerdo con la ECCHD. Estos dias podrdn ser empleados
para'salir al Ecuador Continental o recorrer las isias,

Yy en este Gltimo caso la ECCHD ofreceré la posibilidad
de utilizar los viajes regulares de su personél de campo,

a fin de estimular un mejor conocimiento de la regidn.

Si el becario se extendiere méds alld de este limite de
30 dias, serad descontado proporcionalmente el monto de
su beca y no se podrid proceder a prolongar el periodo

de duracidén de ella por ese numero de dias.

Si un becario no concluyere su trabajo en el tiempo pre-
visto mds el periodo complementario, podra continuar rea-
lizando sus investigaciones en la Estacidn, pero en ca-
lidad de investigador visitante, esto es, pagando las
tarifas previamente estipuladas y sin las demis atribu-
ciones propias de un becario.

Los becarios se comprometerdn a entregar su trabajo de
tesis totalmente concluido en un plazo mdximo de ciento
ochenta dias contados a partir del Gltimo dia del periodo

de duracidn de la beca.

Las tesis serdn entregadas en tres copias, cada una de
las cuales se destinarid a la Biblioteca de la Estacidn
y los Centros de Informacidn de Quito y Guayaquil, res-

pectivamente.

En caso de no cumplir con esta disposicidén, el becarig
debera devolver integramente el monto recibido por con-
cepto de la beca, para lo cual la Estacién recurrird a

los jueces competentes.



Art.

2 i oiP

Ar_t,‘z

Artf

Art.

17.

18.

19.

20.

21:1E1 Comlte de Invest1gac1on 1mpondra 1a sanc1on que est1-

Los becarios que abandoncn la Estacidn antes de concluido

su perlodo de beca sin una. justificacidn aprobada por el

Comité de Invest1gac1on, se sujetaradn a las mismas condi-

c1ones estlpuladas en el Art. .16.

El Comité de Investigacidn podrd aprobar .la finalizacidn

de una beca con exoneracidén de lo sefialado en el Art.16

en los siguientes casos:

a). Razones de salud debidamente certlflcadas

b) Calamidad doméstica comprobada;. it

c) Manifiesta‘incompggenqia en,la.agiuagiémwdejlos
,becarlos. SN I DR 1N A 450 00 T TR ShTaos

Para asegurar el cumplimiento..de; 1as .condigianes que

gstlpp;adﬁl,pxpsentengg@amentq”ypeﬁgConxrato‘de Beca,
cada becario deberd suscribir;.el mencionado contratc en
compafiia, de un garante de cbmprobada .sa}lvencia.

Los becarios que 1ncurrleren en violacidén a 1los termlnos

f

del presente Reglamento o dcl Contrato de beca, o que

ﬂdejaren de cumpllr con normas establecidas por el SPNG,
1a ECCHD y sus respectlvas autorldades %e_“aran acree-

i 28 0 "\'
dores a una de las 51gu1entes sanc1ones a juicio del

Comité de: ImVrestigaciomiu! zun o 300 ; R e ¢

‘:a) Amonestacibén por escrito, ‘con notificacidn a las

‘autoridades de la rTespectiva’ universidad y al per-
sonal: de' la BCCHD! y» gl SPNGj;i 12avio: »b
b) Suspensién temporalide: la beca,’ por un periodo de
hasta tres meses) ‘durante’ 1os cuales el becario no
-recibir? subvencifn, alguna,y deberd pagar las itarifas
,ggir;spondientesna,a;ojamiento_y,alimentacién. Esta
jSané}@n%§upondré:la,automética imposibilidad de ex-
tender el periodo de la beca, asi como la respectiva
notificacidn a la Unlver51dad
C).Conc1u51on de 1a beca con la obllgac1on del becarlo
'de entregar un informe completo del traba;o realizado
“en un plazo maximo de 60 dias, o someterse a lo dis-

puesto en el Art. 16.

mare convenlente prev1o 1nforme escr1to del Invostlgador

residente y del Coordinador de Educac1on y le serd co-

municada al becario en cuestidén. De 5011c1tar10 éste,



Art.

Art.

Art.

22,

s

24,

podrd convocarsc.a una nueva recunidn para cscuchar su

apelacién y adoptar la resolucidén definitiva ¢ inapelable.

Una vez licitada la adjudicacién de una beca, los inte-

" resados deberin remitir a las oficinas de la Estacidn

los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida al Director de la Estacidn;

b) Curriculum vitae; ’

c) Aprobacidén de la candidatura por parte de la respec-
tiva universidad;

d) Proyecto de plan de investigacidn; '

e) Certificado médico de buenas condiciones generales
de salud para trabajar en el campo.

Las becas para realizar investigaciones para -la elabo-

racidén de tesis de grado comprenderén lo siguiente:

a) Transporte de ida y regreso entre Quito o Guayaquil
y el aeropuerto de Baltra; ‘ '

b) Gastos de alojamiento en la Estacidn;

c) Gastos de alimentacidbn;

d) Uso del equipo de campo; i n

e) Uso de laboratorios, biblioteca y otros servicios
de la Estacidn;

f) Transporte entre las islas cuando sea necesario;

g) Gastos de libros, fotocopias y equipo personal por
un monto mensual establecido segin las condiciones
presupuestarias de la Estacidn; - o

h) Gastos de remuneracién, alimentacidén y de uso de
equipo de campo pafa un asistente mientrasel becario
permanece en lugares desabitados.

La ECCHD ofrecerd, como parté de cada una de las becas,
un pasaje adicional aéreo de ida y vuelta entre Quito

o Guayaquil y el aereopuerto de Baltra, a fin de que

el profesor Director de la Tesis del estudiante becario
pueda concurrir, durante el tiempo que estimare conve-

niente, a supervisar el estudio de dicho becario.
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Art. 25. E1 Comité de Investigacién rcalizard una cvaluacidn

Art.

Art.

Art.

26.

27

28.

final del trabajo desarrollado por cada becario,y
transmitird sus criterios y calificaciones a ‘la res-
pectiva Universidad para que ella los tenga en cuenta
al momento de evaluar la tesis para la concesidn del

grado correspondiente.

La Estacién ofrecerd para el trabajo en el campo las
condiciones minimas de seguridad con que laboran los
investigadores residentes y visitantes, incluyendo el
pago de un asistente de campo exclusivamente por razones
de seguridad. Aparte de ello, toda la responsabilidad
del trabajo recaerd exclusivamente en el becario.

Todas las actividades no rutinarias y no contempladas
en el respectivo plan de trabajo que un becario quiera
llevar .adelante en las Islas Galédpagos, debera ser apro-
badas por el respectivo Investigador residente, por el
Coofdinador de Educacién y por las autoridadés del SPNG

si fuere del caso.

El incumplimiento de las estipulaciones del presente
Reglamento y del correspondiente. Contrato-de beca dara
lugar a un tramite verbal sumario para el cual las

partes se sujetardn a los Jueces pertinentes.

ii; De los becarios de Galdpagos en el Ecuador Continental

Art.

Axrt.

29,

30,

La ECCHD ofrecerd anualmente un total de cinco becas
para ecuatorianos residentes en Galdpagos que deseen
continuar estudios en el Ecuador continental, a nivel
de carreras cientificas o de 'tecnologia de nivel medio
en dreas afines a los requerimientos de manejo de los

recursos insulares.

La ECCHD darid preferencia para la concesidn de las becas
a las personas ligadas a ella o a la labor del SPNG.

Los aspirantes serdn seleccionados en funcibn de sus
méritos académicos antcriores, sus experiencias de
trabajo y las 4dreas de su interés especifico.



Art. 31. Los becarios concurrirdn durante un mes al afo, en
periodo vacacional, a participar cn alguno de los
proyectos de¢ investigacidon de la Estacién, con cl
propbésito dec que sc¢ mantengan vinculados con la pro-

blematica insular.

Art. 32. La ECCHD ofrecerda a los becarios lo siguicnte ¢n forma

anual:

a) Transporte de ida y regreso entre Galdpagos v Quito
o Guayaquil;

b) Doce mensualidades de un monto que las disponibili-
dades presupuestarias permitan establecer;

c) Gastos de alimentacidén en el campo durante un mes
en Galdpagos, si fuere del caso;

d) Gastos de equipos y materiales para el trabajo en
dicho mes;

e) Una mensualidad adicional para libros y otros Gtiles

escolares.

Art. 33. La ECCHD y los becarios suscribiridn anualmente un con-

2 trato de beca, el mismo que serid renovado si, el rendi-
miento académico es satisfactorio. Para la concesiodn
de las cinco becas anuales, se considerardn con prefe-
rencia las renovaciones de contrato,y  sdlo se atende-
rdn nuevas solicitudes si se produce suspensidén, abandono

o finalizacidén de las becas ya otorgadas.

Art. 34. En caso de no existir un rendimiento académico aceptable,
la ECCHD podra declarar suspendida una beca o no renovar
el contrato al afio sigﬁiente. En este caso, el becario
y la ECCHD habran dado por concluida toda relacidn con-
tractual.

Art. 35. Si el becario abandonare injustificadamente los estudios,
fuere expulsado de la entidad académica en la que cursa
estudios por motivos que la Estacidn considere justos,

o perdiere un afio por manifiesta dejadez, estard obli-
gado a reembolsar a la Estacidn todo el dinero recibido
mds el pago de las costas judiciales. La ECCHD podra
entablar demanda legal para lograr el cumplimiento de
esta disposicion.



LR 50, Cada beg
de 1a §s

cada per

cario deberd remitir al Coordinador de Educacién

tacidn la siguicente documentacidn al finalizar

iodeo lectivo:

a) Una certificacién de la Sccretarfa de la unidad

académica en la quec cursa cstudios, indicando que

el becario ha asistide normalmente a clases;

b) Una ccrtjficacién acerca do 1os cursos uprohados

durante Cse ciclo ¥ sus. rcspcct1v1x notd&;

c)_Un in
sobre
dlcho

fe o miade

forme 51ntct1co elabOIado por cl mismo becario,
sus avances exper10nc1as 4 d1f1cultades en
perlodo.

Esta documentacidn serd la base para la posible renova-

~cion de un Contrato de beca. R B Y.

fvrt. 37. La ECCHD

podr3d dar por concluida una beca si el estu-

diante beneficiario actuare eni manifiesta contradiccidn

con los:

intereses del pais fuente;-a -Caldpagoes y con los

fines syriestatutos de la ECCHD s imadhunr o eoim

Art. 38. De"éonéidérafib'Oportdﬁbyﬁléﬁﬁtﬁhﬁ podrd solicitar a la

respectlva Universidad 1é brinde informacién adicional

"sobre el
para ‘con

-1las beca

t.'39. La ECCHD"
" '“realizar '
“fuere de

entregar

Loud v en -ek-pr

rendimiento de la conducta de cada‘becarlo sea
sidérsr "eventuales susp n51ones 0 para renovar
S ¢ 5o Ty ‘ P A w1 o ol - S ol A

apoyara gestlones ‘que los becarios se propongan
para conseguilr financiamiento complemenrarlo si
su necesidad, pero no podri comprometerse a
contribuciones que estén fuera de lo estipulado
esente Reglamento y en el respectivo Contrate:
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¢ elus Araea

St -
ntrod

del Matazaras
'Crianza Galapagos

‘Crianza Iguanas

'

!Tem-Eclosion y sexo de
'Galapagos

'Mejcrar cria necnatos
'

“iAnalisis de datos
L

'
'

'Galapa. Repatriadaos 2
'Espancla

'

'

Aniiacion Gailapagos
‘en Finzon

'
!

‘Distribucion Galapagos
:

1

i

‘Iguanas terrestreas
‘Isabela

1

‘Iguanas Bahiz Cartago

'
"tionitoren Iguanas
‘

a2ad

Srces

1 Lens1ds inwe st cheadoe g,

¥ 31fey enh=

metodo de cigtoe

rentes mer
eterw, grupos de insartos q'vienen a S.

Determins:
b) Estwdiaar la

ogla del insecto.

a) Mantener condiciones adecuadas paca crianza
b, Determinar crecimiento galapaguitos.

a;

b) Determinar crecimiento de 1guanas.

)
b) Examinar efecto de 2 T.ctes. en 7Z sexos.

tamientc dentro y fuera del C.de Crianza.

Determinar exito de eclosion Gala.-Espa
Comparar el crecimient> de galapaguitos.
Revision datos recopilados.

N
)

)

) Compsrsr crecimiento.

) Petarminar alimentacion.
) Examinar movimientcs.

a) Establec. metodos control ratas zona anidac.
b) Determirar movimientos recien eclosionados

; Determinar depredazion de necnatos.

a)
bt) Lisefliar sistemz de censo.
c) Determinar 1z estructurz de la paobtlacion.

; Determina: la esiructura de subespecies.
b) Mapear la distribmeion
a) Determinar estructura de la poblacion
b} Examinasr 1a distribucion y movimientos

) Ceterminar los habitos de alimentacion

ia)Chequeo de las subpoblaciones repatriadas

{
i
Mantener condiciones adecnadas para crianza '-Mantenimients de animales y corrales. Incubacion,

a) Comparar crecimiento,supervivencia y coampor—'-Se divide galapaguitos en 3 potlaciones
‘ dentro y fuera de.l.Z. Control de alimenti,crecimien!

[
'
P
1
[l
'
'
'
'
t

1
'
'
i

fe cuadrantes.Alal si: Jde vegetacicon, mes

da invertabrad

Jit-Fall, Eerlese y
Usa trampas p

s frecuentes cdn cebos le atuei.

zontral.

Aplrcar diferentes met

i
que cansan insectos A mataz’-Instalar cuadrantas. Contaje de semillas afectadas
'

Criar insectos.

ntenimients de animalec y corralas,
-Incnbtacion y contrcl de cracimienta.

marcacion y contrel del crecamiento.

Centigrados.

to y actividad cada trimestre.

Zzla.!'-Por mediro de computadora.

patrisr galapaguitos marcades. Monitores de los
arimales. Comparar 12s datos con Centro da Crianza

~Yer

to

prelaga.
-Hacer los mapas de distribucicn. Censar por madio de
de captura y recaptura.
-leso v medidas de iguanas. Mapear la distribucion y
movimientos. Colectar escrementos frescos.

~Vicitas trimestrales para observar depredacion

1nvectebradss 2o Ti1t-Fall,Rerlesa y RBarrid

“-Insreccionar la carga gque vieane via aerea y mavitim

se czloca

Mapear la distribucicr en velacion a habitat'-En tase a fotografia se elabcrarar mapas. Se reali-
! zaran exploraciones en diferentas areas del Archi-

oo

a

Determinar exito incubacion a difarentes Tem'-Se pone huevos en 2 tratamientos:26,29.5 y 22.5 Gra.

de veneno psracontrol de ratas. Cbsecvar movimie
s de galapaguitos. Dacumentar el 7 de dapredacion

1
i
'
'
1
'
1
1
1
'
i
.
]
1
'
]
'
i
1
1
1
'
[
i

'
1
.
3
1
'
.

delalio,volunta,
y PR
r'e, Voluntario

PR, Voluatacia
PR,Estui-Colegio
PR,Estul-Cclegio
PR

PR
PR
PR y Voluntario

PR
Voluntaric

Becatios y
Voluntarios

Bacario,Volunta.
R

PR,Estud-USA.

Howard Snell,
Voluntario

Becario,Volunta.

PR

'
'
.
i
'
1
'
i
'
i
1
i
'
1
]
t
'
i
'
i
1
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P TZhal Tampn : TE rtepairiasos -Por wedio de computaiors Voluntaric
‘lguwanas y Galapasoc LR parziales —exito ecio
; A 'Fata Pegada — Fluresna'a) Evalvar la eficacia 2] zonteol deprelads -tznitoreo regular de- la PR
3 ‘b Estimar solrevivancia de 1la colona.
: '
‘Pata Fegada-Isabela '3) Localizar ccolonias Se pata-pegada. -Busqueda intensiva en Zierra Negra ¥y Alcada, PR
; '

Realizar 3 visitas para revisar las colonias, PR, vosluntario

'Patz=pegada-S.Cristobala; Determinar estadc actual de poblacion.
‘t) Determinar sv depredacion.

T
'
.
‘
‘
i
1
'
i
'
i
'
1
1
1
'
'
t
i

B T CL TTETL PR YPRPE SU I AP P S

Determinar habitat preferido.

\
{ <
) Examinar bticlogia de reproduccion.
J
) Determinar habitos alimenticios.

W,k 'Fats-pegada-Saata Cruz's) Determinar la eficaciz 2e control. itoreo continuo de las coloniac, PR, voluntario
i ' i
LC SR T iCensc pingnincs y cor='a) Estimar las poblaciones. '~ Censa. PL, voluntario
: 2 anes 't} Determinar el estad: $
' i ] )
. iCenso flamingos ‘a) Contar las aves. ) '= Censoc sinultaneo ISPNG (32 Personas):
4 ! 'b) Determinar el estado reproductivo. : ‘Asist.da investig.
H 1 H 1
t4.2.2. 'Estado actual pachay 'a) Determinar abundancia en diferentes habitats!- Censc mediante transectos para detactar individuos 'Voluntario :
: Y 't; Determinsr estado de potlacicn en S islas. ' se usara cassette com scnida. ‘Asist.de investig.!
' i 1 1 i )
f4.3.1. 0 L. Monitoreo turismo ‘a) Evaluar el sistema de monitcreo, ' != Hacer mapas. Revision de datos colectades por 'Asist.de Investig.!
v ! : 'b) Mapear los sitiocs de turismo seleccionados ! wedio de la computadira. ! '
! 4 ‘c) Mapear la vegetacion de los cuadrantes. ! ' ]
I 1 1 ' 1
L 'Aves-Area quemada 'a) Comparar composicion y densidad en area ‘- Se usan transectos en srea guemads y 1 ares de 'Becario, volunt., i!
: : ! de control y guemada. o ! control en que se hace censos, cuadrantes para ! !
d 4 't) Determinsr movim, y disponibil. alimentos. ! conteo de semillas y tarridos. Para vegetacion se ! y
! ¥ ‘c) Estimar frecuencia de vegetacion. ! usa line-intercept method. J !
! q 'd} Estimar numerc de nidos. ! ' '
‘ i { ] ! ] )
'4.3.3. 'Aves Terrestres, Santa'a) Determinar composicion en difer.areas. '~ Transectos perman. y redes en diferentes sitics, ‘PR, Asist.Investig!
3 ¢ Cruz L ! ! y
i 1 l ' ' l
'4.2.4. tAvee residzantes en 'a) Mapear distribwcion de las lagunas. . i= Monitoreos regulares d2 las lagunas. !Becario, volunta- !
. ! lagunas 't) Determinar atundancia relativa de comunida- ! Y tio, PR !
$ : 1 des de 2gua dulce y salobre. 4 ! '
- ! 'e) Clasificar tipos de lagunas. y } :
! ' 1 1 ' 1
4.4,1%. 'Habitos garrapateros ! Determinar estads actwal de potlacion. ¥ !
] i 1 1
! ! . : !
i 1 1
] ' '
' ] '
! ! ¢
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c1tics mas arenazados espec.es nativas

tante transect
comunidades

nidades de vegetacicr

o ¥ 'tied
100 en clertas

¢ E&L

1sias,

. '3 almacenara xﬂfnrm.
i x
localizar sitics y esp

Reccpil., e ingresar al cist.

! conexion con Tal.nr
. informsc.v actual X:n(
coh clentifica

A

Voluntar
Personal ECCD

ottern. ECCD

v o P

en

t.center, Sistema per-

acles amanazadas.

Personal ECCD
Voluntaric

da inform, 2xnistente da
d:ic. recoclectar e

2h 13.4.

T

.

Al

T

il

1

'

'
sict,comgutariz. en 'Personal

i

il

[}

'
ingre-}
'
.
.

Zotanica cormplamentar!
as al campn ;rogra—‘
tas.

‘D

1zes temporales, iavesti ~ifersonal JECcD

eus distribucicnes. !Cientif.Visitantes

Voluntario

' sar nuwevos datos de campo de salidas especificas. :

; :

Manterer areas con especies y veget. latjvas' 'Becario %

fuera del alcance de las herbivoros ! ECCD/STNG !

1 ' I

Estatlecer grado de eficiencia de cercos en 'Con monitoreo de estatlececan d feren.entre vegetac. ! 3

proteccion de vegetacion y especies nativas : dentro y fuera de loe cerca 5 : !

Ampliar proteceion de S.pedunculata en 'Establec.cercos de proteccion alrededzr da sitios con! !

Tsla Santiago. ! Scalesia, fuera de los actuzles cercadnos 1 !

1 ) )

' i !

Eztatlecer sistama de proteccion. 'Establecer 2 cercados de 10x10m. con alamdre da puas ! $

Ampliasr dictribucion de las 2 especies !y 2mde alto. ! :
' '

‘ i :

¥ ! ’

Elaborer cistema de proteccion para las 2 ‘Establecer 2 cercos de 10::10m. en el area de Certo 4 !

especies endemicas, en Flzreana ' Ventanas. { ;

' ' V

Determinar distribucion y densidad. ! ablec. cunadrantes ynrmzn. de 10~ Sm. que setan con' Becario !

Analizar la dinamica, s trel. 4 veces al afic, ra altura, cotertura,Personal ECCD A

Aralizar factove: arbientzlec que influyer ' ramificacion y astad: fe ademas el ana‘aszs !

en estalno y desarccllo t general de la vegetacis 4

1 i 1

Teco 1Aa* *atﬁs existentes. 'En base a datos acces. perman. establec! Perscnal ECCD !

mayor rumers de cuadrantes ! tecricamente, elaboy icztiva ¥ en ! Cientif.Visitant.'

'

Ll

1

'

f

1

'

i

!

i

'

'
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copil.y Fecolec.de
jatos d= Esp.Introd.y
Distrib.en Galapaz

E ierxm .para
Plantac Intr

pe-.v=r= Ence
-xs‘ ae

'

i

!Exper,con Herh;*zua~

! en Control de Guayaba
! en Santa Crus

i

(per.en Con
£ \:n:.vat1 con

19—

w

Py

—

o

-

crecpac
densidad.

Determ.cantidad y 2
el area.
Ceterm.re ener.y sucesion da vege

BES RTIPCEIONR
<00
En cuadrantes ya e:taxler o5 se estimars altura y
li1amatro9 de artoles, sta 1: especias, cobartura
v frecuencia del area.
“iedi1ante circualos ﬂer"annrtﬂs se revisaran las dansi-
dides, regeneracion y sucesion intervalos Jdetevm.

ricr a aplicacion de tratamients ;
1
gun transcurso de sucesianes ve es. '‘Centinvac.de estudia en cwvadrantes perman., S salidas
rac.del suelo e aimpor B Tomar muestras de suelc en I visita
estacionales. ‘Estatlec. C.P.en areas ;:r
cesos de regenerac.en areas afec. !

.naturales como erupciones valca
on antas, durante y despues fuag

Estab.cercos en areas
Obtener datoe posible
dentro de cercos de proteccion.

Actual.lista de asp.:introduc.y determinar
distribucion en Santa Cruz. .

Colectar infcem. general relativa a3 cicas
1slas.

iada que permita

Ruces 3
mara en Floreana

- metodcoliogl
contrnlar

avance de

Buscar metads

0g1A
controlar

estz espec

Frobar
uti

me

Peoblar si T.geand:s
de guayaba

Probar

E:) trina suprime la regeneracion
del gu i,

€1
2yak

Estab.2

'Se

Mapear vegetac. gar te
pare1as e cu
Fr.i0 en thocha del

tes en bosque S.
incendio,

2 establaceran cuadrantes de

alamtre de puas 1 en zona C.C

partes altas de Sierra Hegra,
area testigo.

_10x10m cercadss con
vcker, Sra.lruz
l'ara c/cuadrante se

Mediante muestren sistematico elaborar
introducidas.

Estisb.sistema de aoni
informacion sobre p

lists Jde esp.

colectar

rea que permita

blemas causadc

20ha.en
tase 3

seleccicnaran
tratamientos en

Pajas v aplic.diferent
tencias de agricultores

En aress cubiertas de guayats delimitar parcelas en
las q'se aplicara diferentas tiatamientos con herbi-
cidas

tra-

tar parcelas para aplicacion de diferentes

i
amientos 2on herbacidas

En !Ha. de la zona agii aran fajas para

repoblar con JTectona gra

2Ha en zona agric.se subdividiran en
ser sometilas 3 diferentes tratamien
repoblar con Erytiilna

arcelas para

os v postericem

-
'
T
'

'Personal ECCC
'Voluntario

'

'

!

‘Bacario
Woluataoio

1
1
L
'
i
|
'Becario
'

.
'
1

‘Becario Forestal
'Voluntario
‘Personsl SFHG

'

'
1
]
i

‘Becaricz Foresta
:Fer=wnal SPRG

tal

)
‘Becaric Fotes
:Personal SPHG

il
‘Bec
‘Personal
H

ario Forestal
SPNG

'
1
1
i

'Tec.Forestal
.Asist.de ¢

'Perscnal SENG

T o
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o @8 DESCEIPEZRDN ¢t TERSOHKAL i
' H { !
o R Ime la 1 egene- ¢ de grayaba 1Tec Forestal |
w S.pedun Asist.de Campo !
. :PerSenal SPHS H
19 S ol o que afactado seran idas en parcelasiTec.Forestal !
g ra de S a difer.tratam. para rapotlarlas con'Asist.de Campo '
!Trabajadcr campo :

L) metods adecuadn para prodnecion ie'Se produciran platulas paca utilizar en plantaciones
4 er 1m., durante proce se meiiran parametros para
t 2 de plant ta b determinsr metodos ma:z adecua .
4 astper ime 4
I )
i
‘4.2, 1) Establec. de plants 'Se utilizaran 2 Ha para c/esp. divididac en parcelas
t 2) Determinar comportam az ! da 100x100m, Plantaci de acuerdn con tecnxcas
| ' utilizadas en protace
i i
1 i
1 i
'4.3. npoctam. ! !
1
i

ables HNat.
Sta.Cruz!

socio-economics da area de la

' i .
Y435 %0 tam. '1) nvalu?r ran 10 Arbolas por est.en 13 agricsla
! ,Casea!l) noce ccicnados, m)FLﬁi”‘, eodificadas regist.
! 1. Guaya-'3) CJnocex l1c cbjetivas., Medlcione: mensuales

f Crus :

! !

14:3..2. !1) Evaluar parcelas permanentes de 50x50m an difer,

) 12 nocar c/esp.  Todos los arbolas s o mavcados,!
y 32) Conmocer dinamica \ area. ! difi1cados y registrados, Mediciones wmansualas,
V4, 8 Evaiwar p establaceran plantacionas experimentalas a difer.
! Determins altituies de la zona agricola.

1 Determir neto 3 de Anp‘juﬂ‘.del

4 matazarnc

i '

P

L., Elabor ejecutatle en el Manelr ¢ etac., clims

! de las 2 itlsa ’ 13, ragimen de

; :

3o HTEHIMIENTC DE EEPRPTANEHTC DE BOTANICA

.dial Departam. 'l\ Logrsr maycr cocrdinacion y eficiencias ‘fropiciar scercam.a administrac.central para mayor
4 en act:vidaidecs del dpte. rdin.en Zif.activ.a efectuarse. Partic.activa en
4 : eventos dentro y fuera de la Iret:tucion.

1

i

.

'Tac,Forestal
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'Personal SPHG
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‘Egin Forestal
Asist.Cas

'Fexsunal SPNG

'Egdo Forestal
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'Tac, Forastal

!Botanica, Edafulum
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'ECCD
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PROSRAMACION BOTARICA - PLAN OPERATIVO 1.987

Z : DESECEFIECIDH FPERSONAL
' '
T
5 5 que ‘Las muectiras nuevas se montan, cla:zifican v ragistes
B 1

‘en ar-hivas §ara su ines herbario general!

Poracion

[
)
T
:
i Voluntacio
‘
1
t
'

WS mplanas tnoorporanda 'En base a2 mna lista de taxas fal as,reculectarvan Perscnal ECChD
muestrac 23 en eoord, con activid del SPHG y ECCD. fCieati.Visitantes
N \

rdinacion institaciones cjentaf Jafa Dpto.

fealizar el Taller laternacional de Botanica 1
rnazionzles fin conseguir pact

v maneja.

“w

' i
$.E 2 ) Redace ion memerias LATA Su ‘Editores internac. redactacan manuszrites y oifrcs do-'Jefe Dpto.
' public leumentos 4 Taller. £

I L
Yeok Diczefiar el establacimiento del Jardin : 1

S2 hara la planificacion incluyends todos laos detalles Jefe Dpto.
¥ Flanos nacasarios. Forestales.
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£ § ) CESCRIFTCION ! PERSONAL

1 Invast.Asociads!
1 Asist.Investiz.

actividsdes de exterminis del SPHG. Parametros

eventns se anotaran en fech

1 Invest.Asociado!
Asist.Investig.'

ada unidad de exterminis colectar informacion y
ametros bicloglcos de cadaveres

& b LE'
'Szntlag en seguim
‘campanas de extermin
i

isns directos, huellas

'Densidas .
males matadzs por el €7

¥ 'biacion
; tyes Cecr

W a-

P
H

R .
'S.leéh 'Pruetas
' ‘ternativ
s ‘dos en Cerco Azul

ou;rdapat ues
1 Invest.Asolia.
1 Asist.Campo.

aquexlos !Sa ejecutaran metod:ss de actual aplicacion en Santia.
nativa ‘caceria, perros, trampas, (082
'

'

‘Actividad conjunta cor el SPFG.B
‘adiestiamiento y brindar

oS 'Formacion de Jaurias
'PePluS de Cazz

uyscar expertss en Jafe Dpto.

~Me jar

1 Invest. Asos

ruebas y aplicacion >
2 Asist. Campo

recomandaciones

S5.1.6 'Aplicaci de 108G a
! ‘uerdﬁs Salvajes

o |
- G AT 08

de campe para
‘eonteolar gatos

[

'
)
.
T
'
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'
'
i
i
'

1 Asist de Invast.

nocer 5"'~xoxamxen ¥y m
seleccion de met: =
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<G T 'Flanes Pilots de con-

-Guada;ar uas
'trﬁ‘/g:tus/area ot

5.2.1
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[
'
'
'
[
'
1
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]
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t
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'
'
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i
'
'
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*PRCYECTO S.3 B CEDORES

'S 1 ‘Distraibucion el el
!Archxpxelagc

¥ lugares. 1 Asist. Invest.
1 Asist. Csaps
7

iear ecyecies, 'Trarpens muestra en diferentes isiaz
'

:5.3.2 !Ratas decpues campafia muectra en

'en ta., Cruz

18,38 ‘Lontrol de Ratac en SFNG secuencias da raricida

4 ‘Panzeon
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<
o
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-
=]
"
Y
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b
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i
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'
'
‘
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|
'
'
i
'
H
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'
'
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'
'

'

'
U8 @i '‘Ectudics/ compe ‘ :
$ 'etré ratas en St.Cruz ! : '
: : - ’B 4

4 PERROCS N 4 . _ ;2 . Voluntario
i ect 3 chlsziconal '-recicridos efectuando censos directns y evidencios 1 Asist., invest, !
terminic ! 1 Asist. Campo 4
.8 ' :
lipde Recarridos efectuando cer cpilacion parametros! 1 Asist. Invest.!
extarminio ‘tiodogicos/animales mata + eonjuita con caseria SPHG y
0 ) ]
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S e T -Fin: talleres de planificactiones y consulteoria 5 1§

' ewnluntarante con el ETKNG ' '
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' . i

‘-Se realizaran inventar animalas captueados con! 1 Asist. Invest, !

camercializades, encuesta:z v entrevistas con usariocs! !

] 1 '

OHAMI J CEL PEPATTAMEH . ! s

on Internal ermitir ia bwena Marcha de Dept: 4 'Jefe Departamental!

' i - ' 1

' ' _Participacion activa en los eventos de planificacion!

t H ‘de la EZChE. L $

' i ' ' l '
L 72 4 expariencia !-Asesoramiento entrenamier supervisicn 4 estudian_! !
% ' _tes, Conferencias a cur regnlsres y especiales™ ! Y
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5 DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA MARINA: PLAN OPERATIVO 1987

B JET I V0O S

T I 7T &L © 0
INVESTIGACIONES BASICAS
CONCENTRACIONES DE HIDROCARBUROS 1)

INVESTIGACIONES ECOLOGICAS Y MONITOREO
DEL BENTHOS LITORAL Y COSTERQ
ESTUDIO DE ALGAS BENTICAS EN BAHIA 1)

ACADEMIA
2)

ESTUDIO DE BRACHYUROS Y CHITONES EN COSTAS 1)
ROCOSAS CERCANAS A CENTROS POBLADOS

2)

ESTUDIOS POBLACIONALES DE ECHINODERMOS EN 1)
ZONAS ENTRE MAREAS Y SUBMAREALES DE
B.ACADEMIA z 0

MONITOREO DE ESPECIES AMFNAZADAS Y
HABITATS CRITICOS COSTEROS Y MARINOS
MONITOREO DE LA COMERCIALIZACION DEL -
CORAL NEGRO Y ELABORACION DE LINEA-
MIENTOS PARA EL MANEJO Y SU EXPLOTAC. -

CONOCIMIENTOS SOBRE LOS NIVELES DE CONTAMINACION
DEBIDO AL INCREMENTO DEL TRAFICO MARITIMO

CONOCIMIENTO DE COMPOSICION Y LA DINAMICA DE COMUNI -
DADES DE ALGAS DESPUES DE LA ALTERACION RADICAL ENSD
REFORZAR PARTICIPACION DE CIENTIFICOS ECUATORIANOS
Y CONTRIBUIR AL ENTRENAMIENTO DE ESTUDIANTES

REPRESENTANTES SUFREN EXPLOTACION A NIVEL DE SUBSIS-
TENCIA Y RECREACIONAL. SE DEBE CONOCER EFECTO SOBRE
LAS POBLACIONES Y ESTABLECER CRITERIOS SOBRE MANEJO.
ENTRENAR A ESUDIANTES SECUNDARIOS O UNIVERSITARIOS
EN METODOS DE INVESTIGACION Y PROBLEMAS DEL MEDIO-
AMBIENTE.

FCHINOD., PARTICULARMENTE ERIZOS SUFRIERON POR ENSO.
SE QUIERE CONOCER DINAMICA POBLACIONAL POsT-EL Nifo.
ENTRENAR A ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

LLEGAR A UN CONOCIMIENTO ADECUADO DE LOS NIVELES Y

VOLUMENES DE EXPLOTACION A NIVEL DEL ARCHIPIELAGO.
SI ES POSIBLE, HACER MONITOREO DE ALGUNOS LUGARES

DONDE SE EXPLOTAN REGULARMENTE.



1.3.2.

Je3e3e

1.3.4.

i

RECUPERACION DE ARRECIFES Y COLONIAS DE
CORAL BLANCO DESPUES DEL Nifo

GEOMORFOLOGIA Y RECUPERACION DE PLAYAS

EXPLORACION, MAPIFICACION Y MONITOREO DE
SITIOS DE ANCLAJE Y USO TURISTICO
SUBMARINO

MONITOREO Y ESTUDIO DE RECRUSOS PESQUEROS
MONITOREO DE LA PESCA COSTERA ARTESANAL
(BACALAO Y AFINES)

MONITOREO DE LA PESCA DE LISA
MONITOREO DE LA PESCA DE LANGOSTA

ASESORIA
PARTICIPACION A NIVEL DE ASECORIA
EN COMITE DE ALTO NIVEL

PARTICIPACION COMO ASESOR EN EL GRUPO
TECNICO DEL PLAN DE MANEJO

ELABORACION DE PROYECTOS PARA LOGRAR

APOYO ECONOMICO Y ASESORIA INTERNA-
CIONAL EN LA ELAB. DEL PLAN DE MANEJO

oy _
- SE MURIO GRAN PARTE. CONTINUACION DEL ESTUDIO NO.
CONOCIDA. [MPORTANCIA TURISTICA Y DE CONSERVACION.

CONOCER DINAMICA DE RECUPERACION Y ESTABLECER FUNDA
MENTOS PARA EVENTUAL PROTECCION.

- INTERES TURISTICO/RECREACIONAL Y PARA MATERIALES DE
CONSTRUCCION. DEBE CONOCERSE RECUPERACION EN CASO DE
RECUPERAC., RESP. LA REACCION DE DUNAS AL USO RECREAC

- INTERES PARA MANEJO ZONAS COSTERAS Y MANTENER INALTE-
RADAS AREAS DE INTERES PARA BUCEO. ELABORAR GUIAS
PARA DIFUSION Y PRODUCIRCONOCIMIENTOS PARA MANEJO Y
EVENTUAL ZONIFICACION.

1) CONOCER EL NIVEL ACTUAL DE LA PESCA, SU COMPOSICION
Y ASPECTOS GEOGRAFICOS.

2) CONOCER LA ESTRUCTURA POBLACIONAL A TRAVES DE LA COM
POSICION POR TAMANOS PARA FINES DE MANEJO.

Como EN 1.4.1.

1) CONOCER EL NIVEL ACTUAL DE PESCA, SU COMPOSICION Y
ASPECTOS GEOGRAFICOS.
2) CONOCER LA ESTRUCTURA POBLACIONAL PARA FINES MANEJO.

1) INTRODUCIR ASPECTOS CIENTIFICOS EN LAS DISCUSIONES
DEL COMITE

LOoGRAR PLAN DE MANEJO QUE CONTEMPLE ADECUADAMENTE INFOR
MACION TECNICA Y CIENTIFICA SOBRE VIDA SUBMARINA.

LOGRAR APROVECHAMIENTO DE TODA LA EXPERIENCIA A NIVEL
INTERNACIONAL.



PROGRAIMA LDUCACION

SECCION 1. LBDUCACION [FORMAL

PROYECTO 1. Plan de fducacidn e Interpretacion
. . . " « / s 7
Actividad 1.1. DPlan de LEducacion e Interpretacion

OBJ.: Conseguir un enfoque ambiental en la educacion formal y no
formal en la Reserva de Biosfera de Galapagos

N1t o T .« 7 . .

DIESC.: Pormacidn de equipo responsable. Contratacion de experto en

n .

W.i. laboracion de plan. I'inancimiento del plan.

FR0YLCI0 2. Apoyo a iducacidn Superior
ictividad 2.1. Apoyo al Desarrollo de Investigacion de Tésis

OBJ.: Colaborar en la Tormacion de cientificos ecuatorianos egresados
de las universidades nacionales i

DESC.: Se brindard ayuda econdmica y direccion para trabajos base de
tésis en vrogramas de ciencia y educacion (ECCD-SPNG)

Actividad 2.2 Asistencia a los Programas de la LCCD

0BJ.: Dar onortunidad a estudiantes para que ganen experiencia
en investigacidn vy técnicas

DESC.: Se ofrece a estudiantes universitarios y colegiales la oportuni
dad de asistir a los investigadores de la ECCD en sus trabajos
nor periodos cortos

Actividad 2.3. Avoyo a sstudiantes Galapaguehos Universitarios

OBJ.: Cooperar en la formacidn universitaria de prolfesionales
galapaguehos

DIESC.tr La BCCD brinda apoyo econdmico a bachilleres galapaguehos
para que estudien en universidades nacionales

PROYECTN 3. Apoyo a fEducacion Secundaria
Actividad 3.1. Charlas Periodicas

OBJ.: Involucrar al estudiantado secundario en los problemas
ambientales y de conservacion _

DESC.: Se coordinard con aultoridades y profesores ciclos de charlas
ambientales y cientificas dictadas por personal de la LECCD y
del SPUNG

Actividad 3.2. Orientacion de lionografias

OBJ.: liaximizar la eficiencia metodoldgica en trabajos de investiga
cidn sobre problemas locales

DESC.: Investipgadores de la LCCH y del SIPNG asesoran a estudiantes
del 6° curso en investigaciones base para monografias

PROYECTO 4. Apoyo a Bducacion Primaria
Actividad #.1. Orientacidn Pedagogica Ambiental para Profesores

OBJ.: Canacitar a los maestros para que incluyan un enfoque ambiental
en su labor educativa

DESC.: euniones periddicas programadas para ensehar como hacer la
infusidén del medio ambiente en los pensums y que hacer para
que los alumos desarrollen actitudes y habilidades en el
manejo y conservacion del medio ambiente
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iiZELKll?d t.2. Charlas a los Nifios
OBRJ . ’“ear una clara conciencia medio ambiental

coordinard con autoridades y nrofesores ciclos de charlas
1 cada grado v escuela como apoyo al enfoque ambiental que
lou docentes darin a la educacion

vcbividad .3, "aller de arte Infantil para Lducacion Ambiental

0BT o ¢ rientar @« los maestros sobre proyectos de arte relacionados
con la educacidn ambiental )
DXSC.: Se hard un taller que ensefia como incentivar la creatividad

para poner en marcha ciertos vroyectos relacionados con el
medio ambiente

FROYECTO 5. Bventos Especiales

Actividad 5.1. fTaller de Lstadistica

OBJ.: liejorar en los estudiantes e investigadores princiniantes la
habilidad en manejo de datos

DIC. s Una vew al afio se dictardn clases de estadistica narametrica y
no narumctv101 y se rea]_"”“ﬂn en cada programna de la HCCD y
del 471G talleres priacticos como ejercicios

5.2. Taller de loto-interpretacion

e

uCLJVlﬂdd

MI.:  Congeruir nayor confiabilidad en los resultados de las investl
gaciones mnediante de la foto-internretacion

DESC.: Una ves al afho ge entrenard a los estudiantes e investigadores
de la BCCH y del SYIG en el manejo de la foto-interpretacion

Actividad 5.3. Taller de Drientacion sobre Conservacidn y kianejo de
Areas Irotegidas

0OBJ.: Capacitar a estudiantes e investigadores que llegan por primera
vez a la ICCD sobre como trabajar en areas protegldas

DESC.: Una vez al aho se hara un taller de orientaciodn sobre conserva
cién y manejo de adreas protegidas con el apoyo del SPNG

Actividad 5.4.  Curso de Primeros Auxilios y Riesgos de Trabajo

OBJ.: Irevenir accidentes en el trabajo y capacitar en primeros
'111*_f_] ios

DIEYC.: 3e coordinard con la Crus Roja Ecuatoriana para que una vez al
ano realicen un cur o teorico-practico sobre primeros auxilios
con ‘todo el personal de la ECCL y del SPNG

Actividad 5.5. Taller de lleteorologia

OBJ.: Capacitar a estudiantes e investigadores de la LECCD y del SPNG
en el manejo de instrumentos meteorolé”icos )

Us3Ce: Se dard entrenamiento en accidén para que estudiantes e investli

"”40ro~ sepan tomor infornacidn basica meteorologica en su

salida de campo
Actividad 5.6. Curso de avifauna
OBJ . o~1b1 itar Tormacion de clentificos en temas de avifauna

insular v su conservacion
DESCe: In junio, a nivel Latino-americano se hara un curso teorico-
practico sobre biogeograflia y conuervaclon., Los cursantes

deberédn efectuar un proyecto de investigacion
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SECCION 2. RELACIOHES PUBLICAS Y DIFUSION

AYOARCT0 1 Recols cccidn de ‘ondog pora la Conservacion de Galapagos
Actividad 1.1, "imigon de Galapagos"

BJ.:  Concepulr la mayoria de los nombres y direcciones (c. 90/,5) de
vioitantes para alcanzar donaciones promedio de pU.5. 10,000
nensual

DESC. s liediante uso de varjetas del larque, colectarémos datos de
vicitantes. Continuamons sistema de aproximacidn por corres
nondencia -

Actividad 1.2. Contactos con liuevos Organizaciones Privadas y Publicas

UBJ.: Desarrollar capac L_ai de identificar y contactar nuev
or"“nl QCJ)neu pa blisqueda de fondos '
1C.: Bntrenamiento de oT 010nador Lub:llco en Nature Conservancy
International en ‘ashington, D.C. En coordinacion con el
Dircctor de la 10CH udenbjfwcwr y contactar nuevas organiza
ciones. Dog viajes anuales al continente y/o a los Lstqdos
Unidos para contactos y seguimiento

pet

Dins-

-
o
1
n

Y i T g ER e . - « 7 - " 7 .
&SLlVlLad 1.2. Diseho y Distribucion de Articulos Varios

rrollar articulos de alta calidad y aceptacion para la
o al *rubl, co viagitante

ooprdinncion con el OITG se elaborara una linea de
camisetas en tres dinefios ¥ escarapelas

PROYECTQ 2, PYublicaciones
- Ty - , "8
Acbividad Z.l. Iublicaciones l'eriodlcas

OBJ.: llantener y mejorar la Carta Infornativ y Informe Anual

DS C. s Dditar anuvalmente una compilacidn de los trabajos e investi
caciones de la BCCD y bimensualmente, con la coparticipacidn
del ¢rn¢, la Carta Informativa

Activided 2.2. ilaboracion de .'olletos

BT .: Difundir a bajo cocto una diversidad de teomas especificos para
audiencias Cﬁncc1lfcfs

DESC.s Preraracidn y edicidn de varios tipos de folletos para
cientificos, bturistas y vpublico local

ividad 2.3. GoLaboracién en Publicaciones Especializadas

L
0BJ.: Asistir al nergonﬁT de la BCCD y del SPNG en la preparacion y
publicacidn de articulos en revistas esnec1a117adao
DESC.: Be asistird en la redaccidn y/o traduccion de articulos a
publicarse. Ubicala las revistas y divulgara sus lineamientos

)

T

hetividad 2.0, laboracicn de Boletines y Articulos de Prensa

OBJ.: Ampliar imagen de la Z0CH y del SPIG en la prensa naclonal e
internacional
DS, s Produceidn y publicacion veri ddica de boletines y articulos,
divulgando los trabajos del SPNG y de la L£CCD. Il Relacionador
Thblico COOPdlnarc ecfuerzos de los departeamentos. Se
mantendra una lista de contactos de prensa
Actividad 2.5. cartilla "llecesitanos fondos Para . . "
BJ.:  bhivulgar requerimientos de Tinanciniento para proyectos
specl ficog
DESCas Jldbor.ft una cartilla que contenga detalles de los proyectos
inclusive un resunen y fondos necesarios
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A0 LU0 3. Jerviecio de InfTormacion Tecnica
o . I . 7 1 ’ . . o
Agtividad 2.1, Deleceion y Adquisicion de Publicaciones y Tésis .
T.:  Aetualiszor 1o eoleccidn existente
DiE3C.y 3 fnmllichoiﬂn de nuevas nublloWCLonvg, circular Cdtalo

ntre log UC“‘rLLUCﬂbJS vara geleccionar los titulos, ¥y
LuQUlTlP las nublicaciones y téses selecclonadas
Ackividad 3.2, dlasiticacion de fublicaciones

O5d Orsanisor la intormaci on oxigtente

¢ Clooificar libroso v sevaratas utilizando el sistema Dewey
Deeinal y corregir errores de los ahos anteriores

Riies,
- et e

Actividad 2.3. Procecos 'Péenicos
Ny T - . e .. /
OBd .t facilitar el zccego a la inlormaclon

: 1HVPHEHPLO snual, ingreso de nuevos libros y revistas y
.« 7 e . ’
preparacidn de fichas bibliograficas

Actividad 3.4 Servicio de Consulta

J.: DProporcionar las facilidades adecuadas para la realizacion de
consultas nox mnarte del .nlolwlou

D430 Brindar instruceién bibliosrédlics, preparar listados biblio

crdficon, servielo de [otoconizdo (pagado) y pr stacion de

nvbll,acrrnc“ geoin la nolitica establecida

Actividad 2.5. domunicacidn y Uooperacidén Interinstitucional

(BJ.:  Somentar ol intercambio de informacidn dentro ¥y fuera dcl pais

D4 C. s Watablecimiento de un gistema idoneo de comun1c1010n entre las
jpleparele) shatel intercamblio ﬂe listas bibliopraflicas, egtablecimiento
v mantenimiento de mrosrenas de intercambio de oublicaciones ¥y

o

particivacion en los eve ntoo destinados a nr0|eo10na1eo del ramo

DROYECLO 4. Audiovisuales
ctividad 4.1. lantener y liejorar las (Colecciones de Diapogitivas

L [
- T e - PR
v Votograilas

4
o

(BJ.:  TdentifTicar deficiencias, completarlas y asegurar la longevidad

del nmaterial
DitE0.: Inventariar el material existente.  Llenar las deflcilenclas

nediante donasciones de material gralfico. Buscar un sistema
adecuado para almacenar las colecciones.

Actividad #.2. ilaboracién de Sonovisos

0BJ.: Dilfundir audiovisualmente las actividades del ECCD-SPNG ¥y
complenentar la labor de cducacion

Dist. s Blaborar gulones sobre objetivos y actividades de 1a ECCD ¥y
del 3G, Galapagos cn general, conuerv1c1on en Galdapagos y
nmanejo de turismo en el G, ,elc001on de tomas y sonidos-

nontaje.

Actividad 4.7, Difusidn Radial

T e o ’ . - d e
iLlepar al gran »mublico con mensajes cortos y especlilcos
fne radioronias con datos curiosos, nuevos mensajes, notas

Actividad M.b. Glaboracidn de Videos

BJ.: Difusidn de la labor clentlflcn y de conservacion de la LBCCD ¥y
del SP1G al gran nub1 co televidente nacional e internacional

DiESC.: Elaborar ouiones, cre ar un banco de imagenes y conldog en video,
conreguir Cinancimiento. Bdicion y dis tribucion del material.

m
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idad 5.1. Charlas en la IuCu

Iintercanbio de informacion v conocimientos entre el personal
recidente v visitantes de la EBUCD y del 3ING y organizaciones
locales

s 0
a5
it

C.: Todo investigador y estudiante debere dictar al menos 2 charlas
sobre su trabajo. Dstas orﬂn anunciadas al publico local.
Seta actividad se extenderd al personal vigitante y revpresen

tantﬂ' de dijerenters grupos locales.
Actividad 5.2. Charlas para Agricultores

0BJ.: Informar y orientar a los agricultores/ganaderos sobre problemas
con ml&nu'“ introducidas que vperjudican el ecosistema galapa
suefio y ou economia.

DESC.e Se coordinard con el Centro Agricola y personal de la ECCD y del
SU1G un ciclo de charlas como narbe inicial de un nroyecto
nwogterior niloto anlicable a obras poblaciones meta.

Syt vl . : 5 S P 5 . .
PROYZCTO 64 Centros de Informacion y Lepresentacion

- » . . . - - —_— o) o 1
Aectividad 6.1, ‘uncionaniento de los Centros de Iniormacion

s

OBJ . Reestructurar “'anaon v funcionalmente el C.I.G.
e .
JJJU.: Redeiinir papel, actividades y dependencia jerarquica del C.I.G.
Reeccribir ini Or1q01dn para los estudiantes. Disefiar modelo de

inh to v sesuimiento con universidades y de informacion de

actividades.
PRCYECTC 7. Carteles ddueativos
dctividad 7.1. Carteles nara el ! “ublico Galanagucho
03J.: Iniormar al publico insular sobre temas que afectan su nivel
de vida v el medio ambiente. TIroveer juegos comrﬂotou nimeo
rrafiados para los escolares. ,
DESC. s Morimato cencillo a colores. ‘_! os carteles trataran del correcto

manejo de turismo, basura, co taminacion marina, la labor de la
AOCH ¥ del SPIIG, etc.

;ctividqg 9.2, Carteles Temas Cientificos Varios

OBJ . Ofrecer, en formato de alta calidad visual, infTormacion sobre
spectos naturales de Galdpagos, dirigida a estudiantes,
cientificos, donadores poten01ales y turistas.

DESC.: Impresion offset, proceso Il colores. Ljemplos: cartel de

identificneidn de insectos, otro sobre invertebratos marinos,
ntro aobre el ciclo de crianwsa de galdpagos de la LCCL-3PNG.

SECCION 3. IHTERPRETACLON

-

- - . (4
UaOYiEgro 1. intrenaniento de Guias

Actividad 1.1, Curso de Guiasg Auxiliares

0BJ.: Intrenar CGuias Auxiliares con los conocimientos apropiados sobre
la historia natural y humana de GQITnaﬁOS

DESC.: El curso vequle“e el bachillerato. Consiste en lecturas,
conferencias y discusiones, en los que Dﬂrtlcapan personal del
SPIIG=8CCH vy personas invitadas.



oooma adueneion 1Y s

. % i . { . 1 .

Aebividad 1.2. Jurso de Guias llaturalistas

(YT o AL IR o ; 7 o - L . . . ;

OBJ.:  ntrener Culas Ilaturalictas con los conocimientos apropiados
sobre la historia natural y hunana de Galanagos

DASGer 8L eurno, nara condidatos con antecedentes academicos superiores

en cicnelos naturales, es bilingue y consiste en lec turas,
conlerencies y discusiones, en los que participan personal del
SPNG=-B0CH y personas invitadas,

l.ejoraniento de sxhiblciones

2.1, Aula Van Straelen

OBJ.: liejorar lag exhiblciones en la Aula Van Straeclen ,
DEGC.: Se cambiardn las vitrinas y algunos de los graficos mas

deterilorados.

LOuTv'u d 2.2. Contro de Uriansza de Tortugas Gigentes

NJ.: lejorar las crhibiciones en el Cenlro de Crianza
DUAC.: lecmplasorenos lag erhibiciones gque han sufrido deterior.
2:3« Txhibieiones Penporveales

wacilitar el econocimiento de wnroyectos eapecilaliszados que
reelivan Lo ICCD y el SPHG.
int.: Blaborarénos erhibiciones temnorales sobre actividades actuales

de la u)Jl v del 111 que nueden ser cnviadas a otros lugares.

Funcionaniento del vepartamento de iducacion
’
OBJ .« Uonwcgulr un mejor funcionamiento del Departanento de Lducaclon

] evaluar W?ﬂ actividades del departamento. Buscar
'Ln”nc to. dgesorar y i unorv1 ar los estuddantes dependientes
Uﬂ1 uon~rLumonto. IDRRS borﬂcl ’n de informes. Reunlones. 5
orro~wnntonc-a epistolar. quuni ar los conocimientos, metodos
téenican sobre educacidn, diifusidn e interpretacidn medio
.dleorlbrute.J.

i
-
4
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OPERACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

JUSTIFICACION Y ANTECEDENTES

Aparte del cumplimiento de las actividades y gestiones inherentes

al 4rea cuya necesidad se explica a si misma, se puede poner énfasis en las si-

guientes actividades especificas:
ACTIVIDAD 1.1. ADMINISTRACION DE PERSONAL Y LOGISTICA

Esta actividad involucra todo lo relativo al manejo del recurso
humano, ya en cuanto se refiere a normar sus derechos, obligaciones y responsa-
bilidades 6 ya sea en la entrega de prestaciones y servicios que hace la Insti-

tucién a sus trabajadores y empleados.

Por otro lado, la actividad estd orientada también a cubrir y sa-
tisfacer los requerimientos de caricter logistico de la Estaciébn. Por lo expues

to, la actividad para su realizacidén se servird de Subactividades.

SUBACTIVIDAD 1.1.1. REGLAMENTO INTERNO

Este instrumento legal previsto por el Cbdigo de Trabajo
como necesario para su aplicacibn, se encuentra terminado en su segundo borrador
debiendo ser materia de andlisis por parte del nivel directivo y de especialis-
tas en la materia, previa su legalizacién por parte del Ministerio respectivo

y posterior implementacién.
SUBACTIVIDAD 1.1.2, REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL

Existe el esquema basico de este instrumento administrativo
que permite definir el Ambito de accién de los individuos asi como también sus
responsabilidades.

Siendo estrecha su vinculacién con el Reglamento Interno y
requiriendo también un nuevo enfoque analitico, se estima que su vigencia seré

paralela al mencionada reglamento.

SUBACTIVIDAD 1.1.3. LOGISTICA APOYO ISABELA

Esta tarea debe realizarse ineludiblemente para que los dife
rentes planes de trabajo que cumple la Estacién puedan llevarse a efecto dentro
de las formas y plazos previstos asi como también para que el concurso de equipo
materiales, provisiones, alojamiento y transporte puedan ser precisos y efec-
tivos.

Esta Subactividad tiene su mejor exponente en la labor que reali-
za la representacién de Isabela a través del Sr. Arnaldo Tupiza, quien no sblo
entrega su experiencia y conocimientos, sino que su accibén coordinadora y logis-

tica hace posible llevar con éxito el trabajo de investigacién cientifica.



Para mantener este grado de eficiencia a parte de prever el

incremento de recursos econdmicos, se estima que es necesario reforzar el recur-

so humano.
SUBACTIVIDAD 1.1.4. COMISARIATO

Esta subactividad esta orientada a cubrir los requerimientos
que tienen los trabajadores de la Institucién sobre articulos de primera nece-
sidad.

Con este objeto se mantiene un almacén comisariato el que
realiza el expendio de los articulos a precios razonables y cuya facturacibn se

realiza al contado y a crédito de un mes, siendo sus precios iguales en cual-

quiera de los casos.
Este servicio deberd culminar su proceso de constituirse en
un ente con individualidad, ésto es disponer de capital propio con su contabi-

lidad, todo lo cual le permitird cumplir mejor sus fines.

SUBACTIVIDAD 1.1.5. TRANSPORTE A TRABAJADORES

Se realiza a través de un vehiculo (camioneta) que estd des-
tinado fundamentalmente para el transporte de los trabajadores y empleados desde
sus domicilios hasta los predios de la Estacibén, facilitando de esta manera el
acceso a sus puestos de trabajo.

Este servicio deberd realizarse durante los dias habiles de
la semana, cuatro veces al dia y durante todo el afio.

Se prevé dar a esta subactividad la debida atencién para

hacer que cumpla con el fin propuesto.

SUBACTIVIDAD 1.1.6. RECREACIONAL

Tiende a relievar la importancia social del trabajador, para
ello y con ese fin se propone la terminaci6n de un espacio deportivo; un paseo
anual para el trabajador y su familia, asi como también la entrega de un agasajo

por Navidad.
SUBACTIVIDAD 1.1.7. HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Esta subactividad estd orientada a cubrir los niveles mini-
mos que garanticen la disponibilidad de higiene en los sitios de trabajo, asi
como de la necesaria seguridad en el cumplimiento del trabajo. Con ésto se con-
seguird precautelar la integridad fisica y animica del trabajador evitando ries-
gos innecesarios.

Las acciones abarcaradn aspectos de iluminacibén, ventilacidn
y descontaminacibén, asi como también lo relativo a dotacibén de elementos y acce-
sorios de seguridad (cascos, mascarillas, gafas, guantes, etc.) y de uniformes

de trabajo (al menos dos por afio).
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SUBACTTIVIDAD 1.1.8. SEGUROS POR ACCIDENTES

Esta subactividad se identifica plenamente con lo que signi-
fica previsidn, se propone llevarla a efecto indefectiblemente en el afno 1987
y cuyo alcance permitird dar la necesaria proteccibén contra accidentes tanto a
empleados, trabajadores, funcionarios y estudiantes laborando en la Institucion.
Actualmente se dispone de varias ofertas y cotizaciones,
algunas de las cuales satisfacen los requerimientos, sin embargo para su contra-

tacidn serd necesario conseguir previamente su financiamiento.

ACTTVIDAD 1.2. ADMINISTRACION FINANCIERA CONTABLE

Los bienes y patrimonio de la Institucibén requieren ser adminis-
trados, para ello serd necesario contar con un sistema de contabilidad altamente
confiable que permita en su debido momento tomar decisiones consientes y oportu-

nas en el Ambito financiero y econdmico.

SUBACTIVIDAD 1.2.1. INTRODUCCION DEL SISTEMA CONTABLE A LA COMPUTACION Y SU
APLICACION POR FONDOS

La Institucidén dispone en la actualidad de un sistema de com
putacién, asi como de una Analista de Sistemas, por ello y porque su utilizaciodn
permitird cubrir deficiencias de oportunidad y exactitud de la informacién con-
table, la Institucién a través de sus directivos ha decidido optar por esta al-
ternativa que paralelamente le puede permitir redisefiar el sistema contable,

orientidndolo a su aplicacidén por el origen de los fondos.
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SUBACTIVIDAD 1.2.1. AUDITORTIA EXTERNA

La Direccidén necesita un juicio independiente sobre lo
que presente la Administracidén a través de sus informes y estados financie-
ros, asi como también el respectivo control y consejo en el desarrollo de
sus actividades, para ello se precisa los servicios de auditoria que puede
proporcionar una persona o firma de Contadores Piblicos para que la lleven

a efecto al menos 2 veces al ano.

ACTIVIDAD 3. MANEJO DE INVENTARIOS Y ADQUISICIONES

Es necesario para la Institucidén disponer de una Sistema de
Inventarios para manejar adecuadamente los bienes adquiridos para la opera-
cibén en general, asi como para poder prever la adquisicibén y abastecimiento
de los mismos para el trabajo especifico de la Estacién.

Con ello se obtendrd informacién que permita mantener una
inversién minima en existencias, mantener el nivel de existencias para que
no haya falta o demoras, asi mismo permitird descubrir los bienes deterio-
rados, obsoletos y fundamentalmente dard lugar a que surja un control y

custodia decuados para evitar fugas, despilfarros o danos.

SUBACTIVIDAD 1.3.1. INTRODUCCION DE LOS INVENTARIOS Y DE LAS REQUISTCIONES
EN PROGRAMA DE COMPUTACION
Siendo ésta una accién que tiene intima relacidon con
la contabilidad y existiencdo una decisién de mecanizarlo, se estima nece-
sario desarrollar & adquirir el respectivo programa, el cual debera estar

badsicamente disefiado en funci6n del plan de cuentas.

ACTIVIDAD 4., SEGURIDAD TNTERNA
Esta actividad estad concebida para garantizar la integridad
patrimonial de la Estacién, asi como para asegurar que las regulaciones

sobre el uso de bienes e instalaciones en general sean observadas.

SUBACTIVIDAD 1.4.1. VIGILANCIA NOCTURNA Y CONSERJERIA
Est4d confirmada esta accién mediante el servicio de

vigilancia y seguridad en especial nocturna y de conser jeria durante el dia

ACTIVIDAD 5. PLANIFICACION Y EVALUACION

La Institucién para cumplir su funcién especifica necesita
planear integramente el trabajo del total de &reas que conforman en queha-
cer institucioal, accién que la lleva a efecto cuando formula su planeacidn
anual, en la cual sefiala las politicas y procedimientos que reflejan funda-

mentalmente las metas y objetivos que se quieren alcanzar.
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SUBACTIVIDAD 1.5.1. EVALUACION

Accibébn que permite conocer a la Institucidén el estado
de realizacidén de lo planeado y presupuestado para el trabajo durante el

afo y cuyos resultados daran lugar a la toma de correctivos, ajustes o modi

ficaciones.

SUBACTTIVIDAD 1.5.2. PLAN OPERATIVO
Para realizar este instrumento vertebral en el traba-
jo de la Estacién, se precisa y asi est4 previsto, la intervencién mayori-

taria de quienes trabajan en las &reas de Ciencia, Educacién y en menor

escala de Administracién.

SUBACTIVIDAD 1.5.3. PRESUPUESTACION

Se establece un plan financiero que engloba los ingre-
sos y egresos parciales que se espera realizables en el periodo 1987,

Para ello cada A&reas, departamento y proyecto deberéd
realizar las previsiones correspondientes, las cuales pasarin a fofmar par-

te del total que se presupuesta.
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- INSTALACIONES, CONSTRUCCIONES, ADECUACIONES

Las actividades de la Estacidén estan proyectadas en tal magni-
tud que por un lado muchas de sus instalaciones, edificios y alojamientos
son hoy por el momento insuficientes para satisfacer los fines para los
cuales fueron construidos o disefiados. siendo ésta la principal razdén para
que exista el empeno de incrementar la capacidad de alojamiento para perso-
nal técnico y cientifico, también la de facilitar nuevos espacios fisicos
para la experimentacidén e investigacibén cientifica, y toda esta actividad
légicamente complementada por la adecuacién o implementacién de nuevas

instalaciones.

ACTIVIDAD 2.1. CONSTRUCCIONES

Actividad propuesta basicamente para cubrir déficit de alo-
jamiento, que abarca construcciones complementarias como tanque colector
de agua y construccién de casetas para los centros de investigacién y de

crianza de herpetologia,

SUBACTIVIDAD 2,1.1. MODULOS HABITACIONALES
Esta acciébn que prevee que pueda ser fruto del ajuste

a que se someti6é al proyecto inicial del Operativo/86, el cual en caso de
no ejecutarse dentro de los plazos, estaria para terminarse en 1987,

Al momento se halla construida una plataforma y otra
en avance, se dispone de planos arquitecténicos que en definitiva se espera

permitan cumplir lo propuesto de mejor manera.

SUBACTIVIDAD 2.1.2. CASETA IGUANAS Y CENTRO DE CRIANZA
Estas dos construcciones deben realizarse de conformi-

dad con lo que proponga el proyecto respectivo del programa Ciencia.

SUBACTIVIDAD 2.1.3. TANQUE DE AGUA

Esta accibén aparece como necesaria como consecuencia
del incremento habitacional y de trabajo de campo. Puede estructurarse

como sistema de tanques menores prefabricados, o como una unidad de concret
SUBACTIVIDAD 2.1.4. EDIFICIO EN SAN CRISTOBAL

Accion que debe ser retomada por el iniciador de 1la

obra (J.Gordillo), 6 en su defecto a través de contratar su conclusién.

ACTIVIDAD 2. INSTALACIONES
Abarcarad todo lo referente a instalaciones y adecuaciones de
los sistemas eléctrico, agua y de comunicaciones, asi como de la experimen-

tacién del uso de agua caliente por energia solar.
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SUBACTIVIDAD 2,2.1. SISTEMA ELECTRICO
Estara dirigida la acci6én al reemplazo 6 remodelacidn
de parte del sistema, ya sea aumentando conductores a las lineas de distri-

bucién existentes o ya sea racionalizando el consumo.

SUBACTIVIDAD 2.2.2. SISTEMA DE COMUNICACION

Necesaria actividad que estari dirigida a cubrir todo
lo que se refiere a comunicacién interna de la Estacibén y que previsible-
mente debe abarcar al SPNG. Existe al momento el debido enfoque sobre un

sistema que permitiria adaptarlo normalmente al servicio p(blico de IETEL.

SUBACTIVIDAD 2.2.3, ENERGIA SOLAR (AGUA CALIENTE)
Subactividad que se llevarid a efecto por via experimen-

tal parovechando de la energia solar en la provisién de agua caliente.

ACTIVIDAD 3. ADECUACIONES
Algunas de las instalaciones de la Estacién para cumplir mejor

sus fines necesitan adecuarse a las actuales circunstancias de trabajo.

SUBACTIVIDAD 2.3.1. BIBLIOTECA (Techo y accesos)

Para consegir mejor ventilacibén y naturalmente mas fun-
cionalidad del edificio de la Biblioteca, en lo que se refiere al salén
contiguo, se prevee remodelar la actual forma del techo y también reubicar
las entradas de acceso no s6lo a este saldén sino también a la bibliteca y

museo.

SUBACTIVIDAD 2.3.2. REMODELACION AREA TALLERES
Esta accibén estarid dirigida a ampliar las bodegas de

los talleres y a éstos ajustarlos para que tengan mejor funcionalidad.

SUBACTIVIDAD 2.3.3., CUARTO OSCURO (Sismbgrafo)

Su adecuacién permitird el desarrollo del trabajo de

fotografia y afines para uso de los trabajos de la Estacidn.

SUBACTIVIDAD 2.3.4. REMODELACION COMEDOR
Esta 4rea se prevé adeuarla para que preste el servicio

de self-service y también para que se utilice mejor su espacio disponible.
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PROYECTO N© 3
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION

El mantenimiento para la operacibon de todos los bienes muebles
e inmuebles que posee la Estacidén es absolutamente importante para asegurar
su perdurabilidad, asi como para dar lugar al orden e higiene de los luga-

res de trabajo.

ACTIVIDAD 1. EDIFICIOS E INSTALACIONES

SUBACTIVIDAD 3.1.1. MANTENIMIENTO ESTRUCTURA FISICA

Se realiza rutinaria y periddicamente en el transucso

del ano, de acuerdo a un calendario o cuando las circunstancias lo precisan

SUBACTIVIDAD 3.1.2. CAMINOS Y MUELLES
Se realiza rutinaria y periddicamente, el ocasiones se

recurrird al uso de alguna mAquina 6 herramienta pesada.

SUBACTIVIDAD 3.1.3. MANTENIMIENTO MUEBLES

Se realiza conjuntamente con el de edificios e insta-

laciones y viviendas.

SUBACTIVIDAD 3.1.4, MANTENIMIENTO SISTEMAS DE AGUA Y ELECTRICO

Esta subactividad se realiza de acuerdo a calendario

o por la necesidad de las circunstancias.

ACTIVIDAD 2. VEHICULOS Y PANGAS

SUBACTIVIDAD 3.2.1. VEHICULOS (carros-motos)

El mantenimiento es de rutina y periddico, se prevé
actualizar lo que podriamos llamar el parque automotor en lo relativo a
motocicletas, vehiculos de uso funcional para trabajos de campo en especial

en Santa Cruz.

SUBACTIVIDAD 3.2.2, MOTORES F/B

Al igual que la anterior su realizacidén estéd prevista
en calendario, y su actualizacidén estd estimada en la adquisicién de al

menos dos motores adicionales.
SUBACTIVIDAD 3.2.3. PANGAS Y BOTES

Mantenimiento calendario y potencialmente construccidn

de una barcaza para desembarque.

ACTIVIDAD 3. BEAGLE IV
Area importantisima del trabajo institucional tanto por su
costo cuanto por los servicios que genera. Deberid tener una fisonomia y

realidad individual en su manejo y operacidn.
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ACTIVIDAD 4, MAQUINAS Y MOTORES

Actividad que involucra todo lo que se refiere al manteni-
miento y reemplazo de electrodomésticos, aparatos para acondicionar y des-
humedecer el aire.

También los talleres, generadores, copiadora, computador esta-
rdn sometidos al mantenimiento que ordenada o circunstancialmente deba

aplicArseles.



