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MUJER Y E}4PLEO ET.I EL ECUADOT<

Ar-rtora: Lucia Fernández H. ''l

INTRODUCION

A las plrer'Las clel 2.O6O 1a si. turación mnnrlial abre nLrevas
prequrntas qure eviderrcian vie-iag y rlLtsvári preo cLl pátriorres : el
medit- ambiente. la sutpervive¡rcie de Ia aspec.ie. la pobre:a. lag
diqcrimirraciones. entre el la¡; 1a de 1a rnur jer.

Diversos organismos tranaIi¡an eEtas FreocLlpatrioneg y qenprán
espacios de ref lexión. las l.laciones Unidas ha promovido las
CUFiEIRES. en bnsca de lrna F!á I atlrá a I ternativa .

[-a Cnmbre l"lurndial sobre Deearrol lo Sr:c j.a I " pretende "e]íámi.-
naF problemáticag sociales y ecr:rrrórni.cas f urndamentales c¡ue strn
ctlmLtn€?s a toda la hurmanidad, iniciar Lrrlá ,lueve era de cooperación
internacit:nal. rea'f irmar 1a conf ianza ein la dignidacl y el valot-
en 1a persona hnmana .¿ d"rr nt-tevá expre=ión a la determinaciólr de
los pureblns rJel mundo.. . " crrientarrdo est-a perspectiva hacia
"promover el prclqresct soci.al 7 elevar- el rrivel cle .zida dentro de

Ltn cnncepto más amplio rJ e. 1a I i.berl-ad".
t.lrr e je cle es:tas reif tr::.liones es el "rJesarrol lo =oci.al ". Lutego

t1e ltn períc.rdL! €?n el qr-1s la prnl-rl c-rn,{l-i ca sntrrje el "Desarrol lcr"
habia fiif s áclr,i r l-lr1 !,l' r¡t.rfrrjn r:larr¡r. ¡.. * r'r'i.¡-"i.E " las proplrestas
nenliher.rles qr..re nr-r lnot-arr ar t-i.cr.t 1..¡r- t-rna a I t-er-rrat j.va a la rnisma.
pr:nnn al "decarrol l,:r" en e[ ¡:rrim+r ¡rl.rrrcr de]l clehate. E s t a

ternÁl-ica. r-n la ¡:tt-r'r¡'tt-tr'* t-a r:efr¡l irr;r fle¡ lr.¡s .,¡ ii cr:: Eg.rF¡¡nta siOn.i. f iCó
el rJ.lqar-r-r-rl lo ./ n¡or-l..lt-rri:ar: j r5n [r;¡g:arla fllr la j.lrtlltsitr j.al j.:aci.ó¡r
s:ttFti t-r-rtriva tle inr¡rnr t:¡cir.rrrrrs .l ;¡ nrrr: t.rri.{ri¡ ¡. ¡mtri.og econÉm-i cr¡g y
sclr: j¡les cr r'l c?l ra.rr-ñ. la L r'.--r r¡ r: f rr¡ nr.rr:i.cirr (le I "-rs i.¡rst- j. t-t.tc j.ones

e-t.rLalps. la i rn¡rl r:nrerr taci.frn rlr.. ¡rmlí t.i r::":r¡ .rr-anr:el arias ¡, pr-otec-

il Este traba jrr es prn(.lr-tctr: r-le tronslr l {.:.r L'-i}rl iorlrá f i.ca cur.za refEre-
ncia Ee inclr-rye. Se aE;r-rrne rri. l-er-j.nr de las alrtor-"rs: Eilda
Farrell. Zorri.a Falárr. 1.. i. lja llndr j.or-rer. [)nlec [:i.'¿o de la Flrrrdación
Cienci.a y Cul tr-rr-a.



CONTEXTO ACTUAL

t]n lnE mr:menl.:os acl-Lraltls. el r.:r:rlLeil ttr eE I ":r Ilamada "olobal-

cionistas. la j.nstrrrmerrtal i::ación cjel f inanci.amiento ptltbli.co y la
amp I iaciórr cle I a cap==iclarl de e¡rdeltcJamie¡r l-: n . Egta perspectiva
implicaba uttr crecer descJe derrtro l¡acj.a afuerar y en ese prt:ceso
asegurrar los canales qLte permi tatr Ltna redistritrutción de la
riqueza y hacer posi.ble la acumutlaci.ón irrt-erna.

Eeta per*;l-1ec'tivá percliCr cle v.isil:"¡ el prr-oceso cle estrutctutrac-'
ión deI capital a nivel mltndial tlentro del cutal Ias empresas
transrr ac iona I es se corrvert-ían en el motor de stt artict-tl aci.ón y

qt.lp ! si bien depenclen del aptrycr qLte los Egtadog les brinden.
f utncionarr por sobre el los i ELIE leryes responden á sLrs irrtereses
particr-rlár'es y "eLr drnir:a lealtad G?s á las ganancias" ¡ pñ Ltn

prt:ceso de concentracián del poder técnico. económico y político.
En esta lógica la prodr-rcción no s¡: orien ta a la satis'f acción de
necesidades Lrágicas sirro qne responde a laE necesidades de 1as

corporaciones ¡ el limite de slr crecimiento lo e¡rcuentra en el
congLrmo ,/ por eI lo la rlL,ceeiclad de crear Lrlorlures econánricos qLle

amp I íen slrs posi Lri I .idades de mercaclos
En este Frocess " nurestras blrroltesias pi.arden el slteño de I a

aclrmrrlación interna y prr:nto $err"1n sr¡ci,ns lherrur-Érr r: Eirnple§
intermediarias.

l'lny el "rlÉEár'r'c:l lcr" rrecÉs i. tanroe ahor-cl"rrIo clesde urrra ,¿isión

de ptreLrl os discr.i.minaclo:; r-lel "rJesar r.cl.l n dc' la comLrnidad mLln--

dia 1". qrrr: ha prof urrrcli.zarJo el deteri.r¡r-o rle las cond j.c j.oneg de

vir:{a y la i.neqtriclad ¿"n t-érmi.nos r1r, l;a parti cipáción del conjr-rnto
cl¡l los gect:orr:E soci.al€?s '/ gr-r-q conrl j.r:i.nrrpt; de' qárrerc, " tocándonos
el hacel-lo clescle el "rJesarrol lo de la ¡crhrr.,za" y " la agudización
cl.r la cl i. s c r i m i- n a r: -i. tirn ¡lp ql,r¡¡¡-'¡¡r'l

EgLo e>ri.qr. r:I pl.-:n Lc,ar-nri: t..ttrá trir:ir-=fii:(: t-i .,,a clp "rJegarrollm"
e¡Ir;'rrr:li.dO nn -.i.mf' t r,¡¡¡n¡ I r- r-crn)t:r l -t .ii¡tI i r f ;r.-r i rlttr rlr. I aS', tr;ir:("gi rlarjC,e

t'9ú-
háricas einri §-a rr'-r,.1.. ión r{r. rtrntll( i(rrrFe f¡ara r-rn acct:.licr p-
r¡.1r.t.i. t.¡ f.i.v¡ " {r:c.|p qL r..1¡¡¡;¡¡¡rlmr-¡rn i q:rr l:lt ,1,:l I r:rrlrr.': lpq nri.pmh¡crr¡ fle la
sori priacJ. lrnnrt;i-s:; i' nrr i15r-.?!i: f.r-f r-A r=l r{i1¡.f rtrl-.e' flp log }-ectrr-so-q

e:li=t-qr¡tpr; \., ¡iI cl..q-¡rr.:rl lr'r f. lr,,¡rrr rl.: qrt!; Irrr I r.:lr c i.¡ I i.clarjeg.



i:aciótr" rllte la erlLerrrJmrnos* cclmcr utna terrrrJerrc j.;r *r la homoge'nizaciCln
qute desde losn oroani"EnrrJs j.nternáci.onále¡s --f: l'1 I. B1,l 'r' otrt:s¡ centrt:s
heqemúnicog- ht-tscan f orzar ;\ nLrest-ros purelrlos a responder a pol i-
ticas dtrric"rs r r¡Lr€? descc¡nr:rcerr la dive'rsid.¡d sc-1cio-cr-rl tural y dF
"degarrol lo" y avalan la i.mpoeición rie lrn apertt_rr j.=mo qlre pro.f urrr-
di::a la cle¡:encJeancia de las rrac j.one's fl.r rrs?r j.rarlas como la nlterstrá,

El modelo "neoliber-al " implant":do en Amárica Latina y las
politi.cas qLta' cle á1 se desprelncle. en la práct j.ca se hal lan
mediatizadas por' laE cliversas rera I ir-{adps nacionales y han sido
las intencional ldadeg y los instrlrmerrtos a¡:1i.cados los qlre han
clado forma a las diversas politicas púLrl icas

En el [icurador. sr-r aplicación lgl;3 $]u,*.=c:. gobier-nos demo-
cráticog instelados desde l?79'€ merjicjas emerqentes y laE
pol íti.cas de estabi 1i:aci.C¡rr han terniclo conro denominarJor- cornürn

nefa=tas congecnencias sohre log estratos rnerliog y IropLrl ares. a
1a vez clr..re recárg*..rÑ l 1*r f utncione,, tJel =.ector prhtrl ico y lc)
dehilitaron. Loe matices los r-rbi cáfirc:!E err el nivel rJe se¡rgiLri-
1i.dad qr-re estos qobierno:¡ harr terriclt: flRra irnplementar políticas
orientarJas a paliar surs Ffectos sori.ales.

Al rnemernto .:rctr-ral . l;r. ¡rr:l í Li.c.e da: pst-"rbil iración, qLre ep lra
implemen taclo rjer-i a a1 merr:adcr cr:rmo el ¡:rrc-rtaoonista rje la mismal
incremerrtcr ci r,l los ¡rr-eici.nr; cJe' lr:rs, conrhltri Li.t:rler; ./ clE l.rq tar.i.f ag de
lo= get-vicir-.:s ¡rLlhlicns. I i trel'-ac:i.ún drr ¡rr-r,rir:s. rni:nirJr:valuacionee
o macrocJe'u alttacintres. f L nt,rri.ó¡r rJs l¿rs; ta."ias;" üe interés. recllrc-
ción clel gastm f iscal " cm¡r Lr"acci.rJrr del r:r.Ér-li t_c: prlbl.ir:o y. privado.
F'oli.tica t1,..¡¡1 :¡e c'ler-i'¿a clel l.itrr'e com¡*rcir:l cclrnn e_i e orient"rdor rJel
dersarr t-rI Io.

lrret:a nr-i.ent*ci.ón ¡lrrLí. t i t:a l'r-:r r: nn cJ r r il:: j. r:l o la13 ,'r¡2f (trmas" !
'tr j.lru[.ari a. !¡rarlrr-:¡L ar-i a i rn(:.¡n F. l.nr"i..r. L,;rhr:rr-¡¡ r7 rirt r-clacián con el
I s] L.lr:lr.t l.r l-ey rJe mrtrl¡,r-n I ;'r¡,'i.r,r'r (:{}n l; c1"¡,, ljr {:? l:rr.a.ttende t.rrt Er¡ t.atJo
r.1f i r-..a; naf-il rr:Epnnclpr- ñl fll-(:1..: r,j E r:r dr: rl I r''ira I i.;aciórl tle la eC¡rnomia.
Étrfler;¡F la ¡r¡-rrl r.¡1r¡;1rl;r .-t irie rlr:: lril¡: ¡¡;11¡c¡¡¡ I ¡¡. I l¡maclos pr:f ntltchr:S
la I'r.lrsq-i¿la f¡rrt rl-irl¡". r"r'r r,! (:c-,lr l:r-t,.1t r rjr. l-r r.Ji.vi Sió¡r int-errrariOnel
r-lt:'I tral:a ic.l )',.r 1e r. +r s i. rl ;,r rl tJ¡ir r..ura r'¡' .i. rr s e r c i. c:rr erl r"l I mercadg
rnnrrrli a ,. (9<l'*fu)

En eq:ta perspectj.va. el nrr¡cel$rl r:Jp "rjr..r*t-.e eE tr-urcturral t j.ene



9út ^nq6(e5 cO\gLvULU {g Oü{ ¿l ¡ I r', , ,r- t " 9ro¿.t6.1 tt.
. lir:rc.r:r l-eE plr .1 r..rri: r-¡;:r r l-¡¡q 6¡¡¡ l.,r lnr.l (.1r. I l:.ri 1..¡lt.lr.¡. r..()rn(¡ .lr.rE tlr"

ecltrcÁción y Eálr.rcl y ál oásto Frlbl i.cct err oerl€!r-á1. qr-re h": caiclo
st-tt:s",tancialrns¡nttl Lo c¡t..tn [: nl.:r'i.t]r"ryr.l nl i.rrr:r-mnrr:ln tn cln l;r ¡rotrr t.rr.r

eEpeciálrnen L.r? er't eI ár'e"r r-rr-ba¡ta.

. 5e ha ace¡rtt.rarlr: I a cor'!c€?rl hraci.rlrrt el¡r I a d.i. q t r i ht-r c i r5n tlel
inqresr:. disminnyerrdr: la parhicipáción de Eureldos y salál-icrs En

E1 PIE,

criterics de inqresoe por dptrÁ_i o dp I á I ine?a rJe pobre=a ( áI7i ) en
el ár'ea utrtrana y la poLrl aciCln af ec tacl"r frr:r privácj.ones criticas
en la satiE-f acción de *Lrs necesirládpE ( 5¡47.) pr:driarnoE conclLlir
qlte el 7 -'il.i. de la probl ac j.C)n tierra ccrrrclj.c j.orreB aprern j.ántp" frente a

un ?57. eLtc? esceapa dp I á Fotrreia. Est-o:¡ da tos ¡¡on aúrn más agurrJo

En el gector rrrral. Esto sigrri f ica urrr del.:eri.oro de log selarios
reales y del ingreso tairitiar.

. El porcentaje clE' acceqo al emplelo y lás condicioneE de
arJecLtad.l oct-tpación rJe la 'flter:a de tr-aha-ir:,. n¡urestran Lrna pro f urn-
d j.zación cJel Eurbempleo y erl desenrpLeo ahi.¡rrto lo qne implica urna

redLlcción del mercarlo l aLrol-a I .

EL PROBLEHA DEL ET,IPLEO EN RELACION AL GENERO

Las caract-er.isticas clp la estr-urctr-rra er:onómica ecuratoriana
qLtP ncr tiene f'rrs j.tri I j.c{aclr.-,s rJ= eEnc?rár' lrrr;r r-l j.ná'm'ica e:lp.rns j.va qlrer

cr.rbra I as cJemanrJas Fxf-rreEadás rJestJe lr:s distin.tos sectores
soci.aleE. la poli.ti.ca rler a j r.rs:te qltp ec:r.:'r- j e¿nl,án la tsnderrcia
l-r"¡:r-,Fiv¡¡ rle la Fcnrtoln.i.a, áqudi iári I ¡ rJ j ¡;trirsión del mercado
I¡l¡orel. r.oni' j.r-t j.1,.trr¡|n""r.. l¡ " l:t..rcr¡t.r'-"da r{.: I r¡:h.-r jn remt.rl¡ er "1dcr,' en
r.rn¡ f'r-¡t:rl q¡rr,.1 f.ir¡ ¡:6C i,.r I rlr: rlr-;r,r,l l. i (-.:i -,-: I)r 1-r¡,n¡.¡ j rr¡¡rrs _

E:: t.r: c.lráotat..i.g,,nlr:¡ a f c"-r: l.:;.r r:lr:l f 1;'¡ ¡1;1 r:.1 :i. f l:r-.¡¡r l.¡,1 ;¡ l.: Bot¡ I aci.ó¡r err
t-el ¡t-it5rr .: sr-r si tr..r":¡ri ¿:lrr cle rlrlrrr:r-rl frt.lr',s. g;i. I a nlaEiiva inccrt-poraci-
ón d¡" I l:r aha in {r,mg,-rr:i.rt,:r ¡ I nrr:rc¡,'lr.r l..rlrcrr, -r I h¡ e.i.dr: ca'nBi.rJerad.r
rrtmrt In má-. r:inrri f i c:,¡ l-i.,,a t.r-ans f t¡r-rri.-,ri.r5n .lp la f r_rerza cle t_r-atra.jcr

Ert r-'rrnérica L..at-irra en l. oE til Li.n¡c¡s ,s¡.[r¡l:l:i .1ilios. qLre se aseqLr]-á

crpc.:rá a Lrn ri. tmcl sr-r¡reri nr al mr-rnrJia l . Ésta incorporaciÉn no
re§pclnde a Ltn prc:tresct r-lfi tl{:l'*t i. rJ,.,rll en l. ¡= t-rlrr-rrtrrrrir-,|.:des de accesio y



participáciún en las pt-mclr.t c c.iúrr §oci;rl.
For el contrario. la presenc j.a cle' la mut-ier err el trabajo

remuneradll regponde a la creciente neceeiclad de llevar ingresos
"adicionales" al hooar" provocada tanto pGr el deteriorn del
ni./É1 de los ingresos reales ct:mr¡ pclr Ias condicioneg de vida en

general r tronÉecLrencj.as de* 1a crigis 7 las ¡roliticas da ajLrs.te con

las que reriFonden los gotriet-nos de tutrno durrante está dÉcada y

nredia. A esta gi tr-raciCln dehemos sLtmar le I a extensiÚn de I ag

familias erncabezadas por mLtj eres rPELll tado de las elevádas tasas
de migr-ación magcrtl ina (nrigración al extranjero mtty ácentLtáda en

alglrrras regiones del pa.is como Caiiar y Arutay ) . la al ta mortal idad
máscLrlina. y e1 creciente rrúmero cje abanr{ono del hogar pt]r partP
de la pare"i a mascurlina.

A esta ¡:rrioridacl podemo:-" ;¡qre'gar 1os efectos de los ¡rroceeos
migra LorioE trámFcl ciurdad qlre al Leran Et-ts hábitt:s y qenEran nLtel'/eE

necesiclacl propias de l§ vj.rJa r..trban,i laB ql-re" f-'iñ ra spr sat j.sf e,chas

requieren de consider-abl es ingresos f anr.i I iat-es.
Iguralmente j.ncicle 1a Ánlpl iaciCl¡r cIe la edttcación formal

hásica qLrE Ep h¡. e:.tt-enrJirJo consirlerabIemen te ]racia las mtt-ieres lo
qt.re "rnr¡rl 

j.a st.rE e:rf:trctat.i.!'a!+ rJt: traha-ia.
Eetas consiclq..r'-¡- i r:ne.: opnerr-a les elr r-elación a la i.ncorpo-

raci.ón rJe la mLtjc?r al ,nl:r-.:.rdo de tratlajcr cli f iere en reláción ccr?'l

la F'EA mascr-rl.ina para la qLre i Él tr-ahajo t-emLtnerarJo constit-r-rye
lt¡ra necesi.darJ natur"el. correlativ'a a et.t rlt ne.'i socialmente asiq-
nado tJe "¡rrr:veetlor dtl inorescr¡:" tJel rrrlcIno familiar y pot- tanto
sr-rmirr j.st-rador de los-= r'Ftcl-rr§o§ 'f r..t¡rdarnen talllE para la BLtbsiEtencia
rJel rn.i.smo¡ pol- e-i I Ic¡. lc:r !'ar-nnelq r:tr1 etlacl "¡c Li.'¿a ingre*an al
6rrrgaclo dr: l-ratra.i r! y f-rermá11r?cr"11 É:rr /, l. i.rrcle'¡:r-,ntli.entemente clL' s t..t

sr.r't.t-raciñn f ¡mi1i.ar. cls'l cir. tc, rle ..'i«l ¡. r¡i.,'¡. I cJ r-= erjltcación.
r-s,,'":. j .JE rrC i. ¡ . c: l:r.

II.IVISIFILIDAD SOCIAL Dt-: LA "frRllll:RA JOlil.lAUA DE TRABAJO"

l-a real idarl de, la pr-esencia f r:rner, j.rrn e¡r el mercarJo lahroral.
"c'-tti I rElwolr.rci.Crr¡ " . Fe c.lsct.rrFrr--:tr alirr m-is cii. a tll la rro incctrporamos



§Lr rt:l reprodLrct ivo: refrroclLtcciC:¡r hutmarra y [:.i.olóq-ica. reprodutc-
ción de 1a fure¡-:a de trab.rjt: y repr-t:rlltcci.c)¡r -qocial r eLte ccrnsti tLt-
,/e ¡ Eon algurnas .¿ar j.acir:rreg. la "inel'-rrli.ble primera -i ornada de

trab"r-i o" .

Esta prirnera j ornada de traba.j n reprocluct j.vo -'trabajo
dornéstico- eE Lrn tr;rf¡aj rr no remr-rner-arjo. care¡rte de valor de

c.rmtrio" no prodr-rcti.vcl p*rr.r 1a acurmt.tl ar j.ún y pc:r t"rntn "i.nvisiblq¡"
y dr-.svalorizaclo par-a 1a sociedacJ pn gLr conjlrn tn. Las "amaE de

ca.si" consti turyen el 6l..2Zz*. de l¿i FEA[: "inacti.va't pt.ters se
dedica "so1o" a los qlrehacere¡i domésticos ( segürn censo/?O ) .

Además. esta " j.nvigib j. I j.dad " derl tr-aba j o "nc: produtctivo"
ocr-r I ta e I sin númern de ácti'/idades pr-odurctivas que I a mrr-i er
reali:a ¡rara la emtrrevi..¿enc j.a f anrili.ar. e jemtrli f icable en las má¡¡

de ?O tareag dif erpntsrs qLrp la cam¡:e.=ina r-eali:a. ligadas con la
prodltccién agrícola. pecLrária. trar¡sformación a_Eropeclraria,/
arter;,¡nal n mercacJeo.l Át... alrsent+:s en lcrs indicadot-es de las
estaclisticas e'cnrrám-i.cae e inexisiterrte trárá las ¡roliticas de

severt:s recortes de lns oastoE sn(iales. qute nt: Ecrlamente lcr

igrroran sitro qtte. v j.a ef icierrcj.a" t-r',rs l "rcl.-rrr a la e.conomía ¡ro

remltnerada costr:g cJ s? I a economia remurrrer.'rcJe.

Tamtriárr " eeta cl e s v a I o r" .i : a r: i. C..lrr enci..rI del trabajc- repro-
cJt-t c t- i vn / rJ nmáE t i cr:r " ac t-ividarJ "natlrr-,r lmenl"p 'f emenina", pxtiencle sLr

"cles.¿aloriració¡r" al traLra-i o f enre.:n.i.rrn rpmurnerado qLre -Ee iderr-
t.if ica como e:rtengió¡r rie És F-e

LO DEtrINITORIO DEL TRAFAJO DOT{E5TIEO E}.I EL TRABAJO RE}IUNERADO

l.-a -inr-rrarJa cJc¡ { r-al-r¡.',i r¡ d¡rn¡r¡rt-i.cr: t.i.errp urn peso rlef i-
ni t.nri,n r¿n IaE crlr'áct +rr-i.Eti.caE rle :i. lr si e r- c.i rln r:le l'a ft.relrza rJe

Lr-al:,4.jo f erorq¡ni.rá €,n .:iI rnerr:aclo clr¡ [r-¿rh¡.'i n. FuF§. si. apar-r:nte'mente
el mercadr ¡rut*:cle a*,<rrnFr cr¡niü r'ri:! r.l.i.c¡r:r"i mi.na Lcrr- i.n de"' la corrdici.t'rrr
rJ tir E€-¡)ic!. I "-r -ir¡r-rrarla dnmárti.r:a s i ern¡rr-r, ¡ronclrá a la mt-r_i rgt- err

i.rr f eri.mr i.rJad rJe ccincl i. q: i.o¡rc"'= rI'.r¡: l"¡ f rrr,r-::¡ [ "rbor-aI maecL, I j.rra nár'¡
acce,r.lpr- ¡¡ I 't r-at¡a i n r-r"mtrner-adr.

* Los cJatns es.tacJís{:irnE Lrti I i.:":rdrE cfir'r-tlstlonden a la Encures ta de
empleo de-I I ¡.lEf1 1.988 )' l.?S?. rJel IHCAII'1 . y' loE el al-rorados pcrt- loE
au tr¡res¡ cclnst.r I taclr-,s.



Aspectoe corno el ciclo de 'i.cla. eEtrurctLrra familiar ,1

posicián dentro de el la. relac j.onee cle, ¡rocler- á sLr interior. dan
cuenta de este ccrndicionarrieritL.r .

. l-..a rlreeencia de la mt.r.ier. e'rr el nrercado laboral está en
estr-r::ctra relación ctln . Lr ciclr:r .¿it,al. qLlpr pn las es.tadiqtica¡; Ias
podemos ltlricar comcr grltpos cJe eclad . $e e'¿irJencian una tenclencia
a I a incorporación L.ar-rjía de I a¡: mLr_i e,res a I nrercacJo de trabaj o.
ELt pronLlnci.ada arrsenci.a en las erlades qne co!.nci.den con la del
nacimiento y cr-ridartn rJe hi j os peqr.reFins ¡ I a ¡:r-esencia de estoE
grt.tpC]B etari.[:}s trür'responde qe¡rsralnrepnte a mut jereE sin respon-
sabilidadeg matprnas. Ani. la pr-inr-i.ciacl clr*l trabajo rraprorllr c t i vo
constitutye ur¡r I j.nritante" i¡r c remen tánclosie suts pnsi.bi li.dades de
accesm al tratrajt: rÉrnLrnFt*acJ: clranrJcr yri nt: hay hij os pequrefros qrre
requtielren rJe lo!3 cr-tidacjoE permarrentes de la madre. E-qta tenden-
cia se rJespr-ende cJe los eett-rdioq-, cle cascr qr-re st?ñalan sohre el so;,:
de mr-rjererg trabajadoraál Lienerr rri jns rr¡áyc-1r.,s de 1z clñ.,=.

El Ssrct-clr tlor{r:rnc: -5I1- at:snrbe lrn al to porcentaje cje la F,EAF
Fn eclad produtcti.za " esf:rerci.r lmen te el sector trri.,r ado para el
dersempeño de ac l-i.vidarjeg "e;:per:.i.a lnipnte n-i er-cirlas p6r- mn_iÉres.
cc]mo serCret-.rt--i.aEr' ),/ q r-.r E? r,:¡r r¡r .:rltr r:or-r:r¡rrta j q rrn t j.enpn rpEf_rorl_
rl¡hi L i dacJr:s rr¡at-¡:,r-nas.

, L-.r i.t:len t: i.rJatl dr.i nir.r.j (1r. {''¡ q: r..l r.tl r- r-l ¡ r- crr-l r-r r-: ti,¿o lrtri.ca a l,r
'f ami. I i.a comr:r cr:nd i.r i ln¡clr..,r*a dn l¡ ..i nr-rr¡r:;|,.r rpmurne¡,arJa .f emenina.

Fl.1g r¡lrrr erl llr" L¡r1m c i.'.,i. 1" E-.qi la ¡,.,* i r:: i.ij:i.t err el finqar la
i.rrci.der F?r'l Frt cnmflcrr t,:inii.c,n.Lc, 1 ¡lrr.rr-":r L l.trl 701.1 de I ¡s traha.i arloras
rE.ntt-trtt:lr'ád¿¡E 1n cr¡n:l t.i. t'.tyrtrt n¡t.tipr'r:lg {: t:trl f-rrii:l',(1r1r:fllti. I i.rJarle+e sobr¡r ell
(lr"l-.lE'(] f'ami I i ar-.

1...¡ cii.Ei..nrs¡i.r'irr Otrcr [\ t, (-1tl(:] r..;r [ ":, r'il¡¡C.:.tpa i.,,r¡ (f§]J i nEr.eeo femenino
( rrfr't] "t nrnfi I r.rnrñn L,¡r i.c.,', c¡r:.rrl t¡ qrl i..r.i.f ¿:l¡rJr:r (:, nFq11 q[.tp egLe tieng pn
l.',r m;.itlr 1.. r.¡ ¡1 1 ; i. r'¡ ¡r tlr I .r lan¡.i. I i ¡r.

fen,l.,¡q i ir'1. nir:rr I r.' l;r." rli! t-jr;.y-ol= r.r r,,... lrrrrl.:A11i l i.flade,S en el
rttt¡ lr:¡1 f 

"rrr, 
i I i.,,r" r, rn,\i ,i!trr J¡,l,rr l rOe 

{c§*9 
,t- lrn11,it.. Et ttl¡.i C¡tr

t,r t:.f ,-r-,rrr t-r:,¡¡¡r,¡¡ 1,. .-.r{ .,t ,., r t¡¡r 1r,i,,r,,,., I uü b¿r¡6l §.1. \.0 1r-1r. ¡rf ¡-e1-¡.. r_r ¡.¡ ¡
rrril/crt- e.[agt-ir:it.1ad r;1fr r r:.].ñ(.ir::rrr ¡l li¡ ..1 r_ir tr;ii.l,, dr? t..ralix j rf, r .Ltbi cac j.cirr

qeoqráf j.ca. et-c. ¡-rormi.t j.nrr,:Jo crlnrfra Li b i. I j.:ar- rJc" ntejnr fnanera sLrs
rolFgr []Ft'or A sl.r r,/€n: r €.F eEt-e st:c Lnt- El qLre o.f reCe ni.!,elEÉ



Err los treclroe más po[rre,s" l i.qaclox cc]n 1a irrf ormalicJad.
encontramog utna casi total i.ncloperrdelrrci.a cJe' la mt-tjer. desaf nr--
tur¡radamerrte 11c: cclmo res.url tado de r-u1 Br'r:tc:eEo de empoder-ami. en to
gino conro consEcLrencia irre.¿itaL'tler rje la .ruteF¿¡lcia de solidaridacl
I levada a los limites de desinteqrac j.6rr de la pare-i a donde "ced"t
unc¡ irace gur .u ida 7 strbre,.¿irle corncr purecle " .

En el cernpo IahroraI egtas relacinne= r1e poder se rept-odutcean

en leg características de de¡renderrc:ia y "=nmíEió¡r" de 1a f lterza
de t,rahaj o 'f pmerrina. as,.i comr.) dcr di.,,i.Eiúrr rJe rnlels qLtR reprodutcpn
e I mltndo clom$Bti co.

DISCRIMINACION SALARIAL Y JORNADA RE}4UNERADA

. Hemos señalado qlre en qfanera I nos e'ncontramoE arrte Ltna

sitltación de deterioro reaL. cle los irrgr-escs. clr¡nde lo= Ealarios
no Eon siqutiera cle "s.nbrevivencia" flt-reB el Ea1;rrio mínimo .¿ital
cutbre epenás e. I 117. de lios gastrs n¡írr.i.mr¡e cle urna f ami I ia ohr-er-a .z

las eetadísticas señalan qLre t.rn If,lí cJe la ¡:otrlaci.áir ocurpacl"r

percibe remllnprRciones in f er-inr-eg al rnininro ..,ital.
De estaE cif r-a§ " el mayor pnrrerrta jtr sorl nrur i ereq t"rnto clel

5l"l como del 5IU (el 5/¡ 1'. der las L.r''ah¡¡ j *doraE del SIU) y tenclenr
cj.almente es: inf*rior 1a remlureraciúrr qr-re perciben las traba--
j adc¡ras en rel ac j.ón a los 1./arc:nc?s e.:n todL.r!¡ lt:q niveleE de inst-rLr-
er:ión r ramas cle tratrajn" grLrncl crct-rpac i.c'na I r cáLeqnría laboral.
etc.. consecutenci.as Frl crt-,rn mtlrJidar frñr el't-rlhsión. de la rJeg-

'.'"¡.[ nri:ar.:ián rlpl tr'.rh;¡ io riomÉ-ti.cn '., r.l,: I cr-i t.eari.o de "comfrleme-
n l-ari.eclad" r¡rrr. Ee le ag j.r¡r¡a al inor-e¡qo 'f r:mqni rro.

A1 h"rhl¡r de lrre i rrq¡pq;69 cl.¡ 1a f t!r.rr-:a lahoral f emerrina

f t-r!l,/(:rcá el r-e f el-i r'-xq: ,¡ III116 r:¡.r1¡icr 'r¡1¡--:r t i f .i rar:ió¡ con lá r.lllp Ee
.-rrr¡rf l,-:l'lq;.jt l..lr1 q¿:ri-.,.i q: t r:.t C'., +rt t r.t+ I : ¡lr'.cr¡r i.tt,i\,' .

F'e.¡-r, 6.r' l.¡ " f it- of.ri ri,', (:cirnf lFn¡crrl;¡r.i "¡,, C:q¡nct-i.{:ttye ltfr ingfe*o
f ¡¡¡¡r!¡¡¡¡r.y¡rt-.-rL r¡¡r qtl "nr i l -rr¡r-r¡ ¡l.t 1.-¡ '-'::rrlrcit"tr:¡¡,- i.a f anrj. li.ar" ccrmo lo
I l¡m¡ t,i l'¡ 

":i 
I fi¡l,l,,r¡ dr- 1¡; rrrt jr:1r-::: ,|.: af ,l,:irrrl.¡ \/ Fri 4;[{1/a lrti -.q r]r_t erJ 

"¡
rr:.r I i r-i ¡-;r'i , --r1.. ' ':1 : r.,t, r,ri,r¡c:¡ rr rri:'1 .,-,r ,l-: rrr ii'¡¡hr 11.:i fl r-t J¡ f .fmi. li.a.

. Concc.¡mi tantemnn te cnrr r-r I ni,,,el cl r-:

tr"rba jc: cnns l-- j. tt.tyel q¡.zicJerrl:er cI .i. s: r--: r- .i. rn j.naci.ql¡rr

rfl(¡r-f?EnF

cle l.rE

I a j orn ad a

cc)nd i ci.c)ne!j
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rnenc¡res de remurlrer-aci.c5r¡. e;i tl-r.1ci.C'r'l flt.r{i e./iLie11triá cc}n máyor
crurcie:a 1a digicrinrir¡ec j.CJn É,Er- la contJiq j.úrr rJe (1Éner-o qLre, j.mplica

I a dob I e -i ornada de traLra-i m.

Err re l ación con 1a nstrurc Lutra f aari I j..rr'" 1a* tratr.r-i adnr"rs del
§f4 tier¡den a 1a consti. Lurcirin cleu ltrre f arnilia amplÍada ¡:lrers las
condiciorr*r¡ de se¡r;rrariórr racl ical e¡rtr-r: l¿r -i c'r'narJa rJomástica .z la
rc:mr-tneracJa c:bliga É( l¿¡ pre6pnc j.ñ rJe t:tr-a []t:r-sone (familÍar nr:

rentluleraclo. "otra mt-tjer como domégtica". gLrrlrdería " de¡rendiendo
del nivel de ingresr.ls ) t:n laE tarea¡-, de r-eproduccirSn f ami I iar.
especialnrente err el cuidaclo de loe rriiíos. Esta caracteristica 1o

es tamhién de le 'f arní l.ia campeeina como estr-ategie de sobr-eviven-
cia.

llo agí la f amili":r dei las mlr j *res de,1 5It.l err la qlre 1o

característico ps Lrna f arnilia nlrcLe:ar qure FE e;lplica Frrfi- la
es¡rec j.f ici.dacl clel tratra.jr:¡ cJtl els;te gear.:tnr- qLle nc! eeta[rl€?ce Lrna

separación absolnta o.,lt 
"* tareas domés t-icas y rernLlneradas.

posibilitando 1a cnmbirraciC¡n cIe I ar, clns j nrnada-.; gr.te murcftas r/ec6¡§.

ge cJesar¡-ol lan en f or-m*r Eimlrl tá¡rea.
Err eeneral. la -jclrrr;rrj,r donrÉe.{:i.c:a erii 11r¡t-tfll -i clcl casi eilclr-rsi--

vamel¡rte por Ia murj er*t-raba_j ¿rclor-a (¡.:rromeclio dp 5 a B irora.." diaria-
q) r aún Bi. ss cursn ta cmn s:er-.¿i.ci.og clmmd:st.i. ccrs. ella es lá rpELror¡-
eat-rle de slt arJmini.e l-t-.:rc.ión. [il " cc.rm¡::ar-{:i. l-" ct:n lr¡s clemás miernbr-oE

d'¡ la familia ee Lrtli.cE\ cnmo "ayuda" a l;r "r¡atlrral responsabilidad
dq: .ta mll-iet-., " !-r;f 1i.":ari;r ¡rnr lnr [ri..j r:s, r:r:pec.i.Alrne-"nte .hijas qr-re

re¡rrnclt.rce+rr el pa l.t'¡:in r:Je conipor l-anri*in l.o cl sl l.-r nr¡rJr-e. Esta ,'ayLrrla',

( err l"r-¡¡ r..rn illll a 5Oi'" dr¡ L ;: L.nr-r:a dornr.|r i¡ t.i. r¡ ) tamhi én *p., divi.de en

r¡¡l aci.C'n a lt:E rclJ.rle q:s l:al,l tlc:i.rInE: l.¡ nrr.r j'lr- r¡rr el psLlElc.icr rJonrég-
l:.i r r.¡ i r¡ t r.r-nrl ... el .¡ar-rir¡ en cl r¡;fr¡r:,i n q:, . : t ,l ¡- rr c-, ,

. Las r-rt'L,rr. irr¡¡r:¡c: rl.| rr¿tr.lr,1.- ¡.rt q,, I Á¡t¡lii.t.r-r qlctm4:s_" t.i. r:n pclnn a

l:i rr,uillr ¡l 'f lr..r¡ t-r-¡ rJe .l ¡.r ¡. rlc.r.:irit::.r'rpq rr:l:r tr Lr;, r:-r¡1. icli.;¡no .¡/ ac.tr"ra
, ¡rrriq:l I i ll:r r-' r:) nri|rl::) q.rr l-r-q. I ri,:i lii in|r, e,: I ¡r..."Jr.. Sirr q¡nttr+r'ur¡" laq
re:rr:r lt.r(:i t'rr',",: :i m¡tcrr'1..¡l'r t c:,:l i.rlt:. l.trt=tt q'ri f.:. I .ilr¡1, i l:.t:r cltt I r-r rlcrm$st.ia-c, ??g;

¡, 1 .;¡rólr rlr-r i6l.r1 f i¡i-:'! 6¡-,rrf ry rJ, ¡11 .i. ¡;[r.r .' ü""^-;*-"I" J¿ e¿siÜ"-¿'<-'
[...;t ¿¡L.tsencia tler r-- rrr[ry:dc"t-,rnriprr{..t: t.l ci .l ;r mr.r.jcf r t:r' urrr-t:Llte tallLn eln

e1 mutrrclo rJomárit-i.co ccln'icr 6?fi 1as rJr¡ci.g" i r:rrrr-l¡: r¡rr r-ealac-i ún al eepacio
del tratra-i tr reml.rnRr'=lcln.



incorporac j.ó¡¡ de l.r nrut j er el Lratra jn rtlnir..tnr-,r."rdo ¡rt_res la doble y

triple jornada cle tral:a jo congti Lr.r7'e r-rna EoLtr-e carea que rFpEr-
cut L,e en l"r co¡rcji.ci.orre=. cle sálLrd f .isira .¡ merrtal. afecta las
relacj.oneg f ami liares irrcre*rnent"rrrrJo 1c¡s niveles de violencia y

el imirra el car;.t i¡rexi¡-"tern he L.iempn cle ms¡-rar-c.i¡r.ierlto.
En El §l'l clonde se encLtetrLr-a r-:larr.rmente clif ere¡rciada la

jornada laboral cle Ia doméBLitre. ss:fialamos Lrn promedio de F a B

horag dedicadaE al trabajo nc, ren¡urreracJo el qLle EE extiende en
menogcabo de las horas de descanEo.

En el 3Il"J el al"rrqamiento rle la jnrn"rda de trabajo se vutelve
necesario pára ccrmFenEer la Lr"¡.j a prorJlrcti.¿irJ.-rd qLrE carecteri:a al
traba jo informal. For otjr.a parte. lt1 n(] eeparación radical entre
traba-i o domÉsticn y tr-atra-jo c¡ener-.rdor- de ingresos qLre Ee combinan
simutl tánearnerrte parmite esi'La el as: ti.c j.rJ",rrJ: lrn f,2.f,:a tra[:a jan entre
t? y L?. hor-as rJi.arias acr-ecerrtárrdnse ertnr por,'ceerrtajB en relación a
la posi.cj.ú¡r cle 1a mlr jdi- *r', el ]rnr-l.rr t 4rjl .?;i) y urrr gDl{ qr-re lo hace
dltrante más de 5 clíaa a le !-r!m;rnfir aprovectranrjo torJrrs los
rÉsqltj.ciErs de Lrn t ienrpro qt.re pár'ocE? l lec¡;rr a los límites cle sLr

podr+r cJe elasti.r:idarl .

La j orrracla d¡r tr-ab"r-io f eme'rri.rro trrr elI eqror especialmente en
las peqlrefias lrrrid":ce:; pr-orJlrctiva=. mlreEtr-as Lrna etasticirtar!
sutperior a los I ínri tes. inr¿¡rf,i¡t"rt:leg. e r-, f-lrolctngá err tre lIr y l6
horaE rliariae. durarrt-e 7 clias a la semana en eI currnpl imiento de
clif erentes tare.r!-r Li.r-¡nrJaE con lar prc-rrllrcc:i.Crlr á'qricola. ¡:ecuraria.
artrrs"rna I . L.r-.-r!,¡in ¡:ialariarjo. s?tn". qLte ás+:oLlren l"r rept-oducción
f¡mj I i.,rr' i, r¡lte flc¡,.,¡ l.;1¡¡. ¡rÁs a.t 1{r tJe loq irrdic¡dt:rps es t=rcj i-t-icr:c 

"
la i m¡rcrr t.ar¡r:i.a rJr:: I tr-¡1,',r irf qn¡."¡¡.i¡¡1;.i q'¡1 la ¡,r¡.-¡¡¡J¡¡6gi.ón rLu-al.

At r!;E¡rCt^ nE l\F.OY11S

. 1...,'i: .:.;-1 t-:.ir:: I r,¡, 1r::l- ir.-:rt:: .1,., 1.,. I , , I I , . .,¡ r 
- i r i r ¡ . f; -i.l¡ri¡r *- afJt:tf-.: CJ6:.) lCl¡i

¡ r;il r;¡; ¡l¡r tl¡![rr,'t-ti. ilrr irlr,' 6,t, l:rr; r r,ttrli r: irr¡tnl: tje ¿rcr_:e--c6 al emf:, I t:c_.r.

ri'r.ií ., I fli.r,..,(tr f,¡,r rr:¡,1-i ir,, ,1,.i ti.,¡ i.,.,. r¡i..r. le,cr .,le i.rrg Lr-UrCiCllr
: ir¡'¡ r:r'r¡r1,¡ ¡rl¡.¡i ;¡ I'i: rJ,r ir rr.:- rf ,tr, r:, I lnr,:r-t:+dr_:, I ¡t¡r:¡f-a I e-. 1 Sl I

irii..r:,t ft{.'}t ....1 itl ..i",: ,".1,. n¡.t il,r"¿.:tii: i::.(irt rrirrr¡'rr.¡ j¡¡c:: t ¡1_q1-r- r,1¡.¡. e¡t C1,fttf..rr: [: ¡,1

=i.11ni f i.r:l fll.rFJ .76'¡¡¡ ¡¡r¡1rl .i. c. j..-rrr¡d.r Fl-l j rrclr-es11 ¡l 5l-1 á rnayores



niveleE de instrttccic:rr.
Ex j.ste tElndencialmente t_rn maynr porcerrtaje de nrurjerer; en 1os

nivelers cle in¡iLrurq\cióJt- 'g¡1rseEtlctrrcjierrteE a secttrrdaria cg¡mpletá
$+ o\>nt'e Utt- \X't ile

h.rsta utnivergidad/ícrnrpleta.' Por- otra frarl:s. loE datos de emFrleo

en (?l sector pirbl ico re./eIan Ltna ,¿xr7ol- r:áFacidad de abEorción de

egtá f Lrer:á de trat¡.-rjo f en¡enj.ná prof e§.i.clrlá1eB-técnicos 6A7" '/ 471t

con trargo5 directivoE:.
En eI ctrntexto actLtcxl de pol i.ti.cas de redttcción del EECtrrr

pürbl ico poclríamos hipoti:ar- c{Lte {:l lm a f ectat-Ér Eñ mavc]r p}-t]porción
al empleo f emen j n?-pr-cl fesi.orral. situtaciC-rn á 1a qLte sumariámt:= el
pre-i urici.o sobre el carácterr complement-ario del galario femenino y

la importancia cje 1a permanencia de la mu.ier. e
Un compor tarni err to irrverr.c¡ mLteetj.t-¡ t": I §lLl

r¡ eil gar.
Fir f-t el qrre la frter=.r

de trat¡¿r j o f enren j.rr.l con ni.zeI rr i rrrtt.trrt: repre=e*rrta el 581'1 : el

¡:orcentaje rJir:nrinutvr.J t:n r-e. lacitln a lns 1,'ar-oneE G?n los niveles de

=scurrrcJari.a c,::m¡:l eta y 1! ..rr', i..¿er= i.cl¿rrj. I r..l r:rlLre rros I lev'.rri.a €a

irrterpretar qLre en este rri','e:l acr.:¡rt.i:rn enipleos rln rl secLor'-

mcrrj,lr-no qLle no 1o li.rr:i..:in lns: \r'ár-clr1oln. ciel mismr: ni..¿el de

ins t-rr.rccirin . frcr- I as r:mrid i. ci.r:rrc.:s s¡r I ¡r¡- j a 1c¡r¡ "

[-.a rel.rt.i.i'a e ltpnriorir:l.rrJ tJ c,r ].a F: [:.A[: e,]rr I,rr! l.;: ,,, 1.? ¡ñoE en el
sector- inf orn¡al 1a j.rrtrer-prFt-an¡nri (:r:rrrrt:t rtn,¡ fc,r'ln¡ de "c"rpacitac j.ón

nn f nr-maI".
1.."r mr.rier- c.rnr¡'11¡;.¡ ¡tr. (lt-l{? qe 9f rc:r..rrl11 hr-n ni.rrznr-i tari.rmente en los;

ri j. vr:l 6¡.s i.rr.f e,ri orr.r r: de, ni.rrclr.rr'.ra :i rr:1.r.-,.rccii:n. e,E también
tli il c-r- i mi.rr;.rri.r Erfr Íirrq r.rit.rr..ir l-.l.trr i.r.'l;rrlr".¡ llr, ¡;,1¡r¡qi. t-.--lci.Cr¡'l a lá qltp

¿rr rEr(lr? eaIi t.l¡¡ :i17" f t-r-¡t¡1 "¡.1 ¡r'(.¡:: rll. lt,: .'ar-(¡npg. AcJemá-q. el
rnr:f lr'¡ ¡ln l,¡ r.;rfr;rr- il ',rr i r\¡1 í¡¡, t'.'.'l lr."¡1 . ,. | .r tt .r r- ¡ 1. tn e rr t- r: 9e nf-ieftLá
¡l rrr.i I r")l'-¡rri ir.ri tr¡ rlr. :r¡r:: ,rrl i .,rrl¡r1,.:,. r-r:.¡p¡ 1¡111.1¡ f i,r"1g l/ lnlll¡

.¡r-I',rr- idi r-;,rnrr'.r¡ 1," r:\ trrr n',.-, lr '¡-.:.r¡¡¡i r,¡¡t ,. l,:¡ tii,,r f i.1 r- -:l la fr r- C¡ r:l t t c: t: i. f5 r¡ .

[ ¡rrlr'¡¡1r= :¡li|.r¡i,l rlrrr' t:ir¡[1r I j,, i¡¡':l¡ rrr r i,rr'¡ r,=f:r'-l af-i:'atja comf]

l r -'r¡rrr il..r, i¡',¡r fr,¡ rri.i I .. irrlrrr¡r.rl ,::! r |-r¡. ir,¡,L:rrr lt, ,.1 i - ct- j nr i.lr-rr::,i.órt

ri'- | ,,, rr,'tjr I r'r-i r'l ir,r l-r.-irl,. l:1,,r:, I ¡,'¡r-,: f t¡r- t;r I r.,r:Er¡ |c',+

r. ., li; '...' .1r.!: r..1¡.,. fr.¡,r'¡,jrrir \ ''',. r,'lir¡rr rirl r¡"1¡¡l¡ri a ¡rn¡tl j;rr'
(

I ;ir'r ¡r,r;i l,:i l.r tl.¡,lt::., tir: 1.',,'t',.1 i I r . irl,,,l ¡1, I -, 'r,,r ir,r' r-,ri el tnr,t-caClct rl€-:

t r' ,,i t.r"r j o .

. L..ae eE taclí !: t:i.(:as (lc"nlrpstr¡n l.tr')a nrr.rrli. f i c r¡:i.órr cJe er;trLtctrtra



oerlÉrá1 cle ernrpleo cclf r ttrra tenderrcia a1 j.ncrenre,rrtL1 del trabajo por
cltenta Errooia: peqLleilío prodtrctor. cr:me r- c i. arr te . artesan(]. etc.
(ta:as de crercimiento: á.5 pr:r cnenta propi.a '; .1 .LZ asaláriados).

Esta tendencia se i.ncrementa prioritariamente en el SlU y es
la fnerza de tr-abajr¡ 'f emenina la qlre accede maToritar-iamente en
I a rama de comercio ( er I 49 ,?ii', .

Egta gituaciórr nos plantea la pr-nblernática de gur acceso aI
crÉdito qLre dentro del §IU es restrinoida. agravando eEta
sitltacián las condiciones de gÉner-o pures nc: Ee consider-a a la
mlt jer como "gurjeto de créCito". a lo que debemos sutmarle la
attsencia de capacitación para sLl obtención y administración.

De esta ma¡rera. el cr.Édito en el SIU femenino Bs3 Lrn fantasma
temido y atractivo. nercesar-io c¡ i¡raee'qr-rib le qLre I imita
grandemente Ias posi[:i I i.dades de urn dr:sarrol lo más adecrtado de
I es acti.¿idadeE pr-oiiurcti.v,as.

. El al to porcentall ae la preserrrci¿r rJsl traba jo f emenino en
el sIU y el traLra-ir: aqricola. con laq'. Ear-act.pristicas qure esta
act.i.¿idad tien;:. nos p*rmitiria i-ratrl ar rJs? Lrna tendencia a la
marginación rJel rnárcc.r lurgal e .i.¡rst-i.tr-tr j.onal viqente. Las
t-r.-lba j adr:ras no cL.telrrtan corl nirroltnr: t.-l¡s lcrs derechog 'l " en
oenera I , cle I a:; f nr-mas ds? ¡rrntr:rc i.ún snci a I qrre amFaren e_, 1

t.r'nL¡"r io i Ea l.rr-.i.ns nri.n i.mo::. .¿ác¡c j. nrr r.-:.¡; " t::r1¡¡lrJosi cnm¡:rlemerntarios.
I icenci..:s pnr* en l'r::r'rrerl;rli. 

-,: 
p t-',2 j r.-ir.:'s n¡Étlir:ne ). Del tot_al rle la

t'(.lt l a,::i.ctlt crc:t-t ¡r"ei:J ":t .n rt i!,.:.: I rr"rr- i.r¡r..i 1.. "tL f ,?'. m7. accecjr: a la
lletJtrrid¡rl snr:j.al. I ¿rs ntr-ir:l-¡'r rJ.: I 'ill.r '! r' hac¡=:n en lrn ?. ].i. nerr
e.i -.nrlr lo. F;tta s.i t:r..rac i.d¡n ei.¡tlr_i.fir..:¡. l.r ,;:;ir q::rrr_i.á rJq1 nr-otecciólr
gt'rli ¡rl al onll.t.-nl-a:in. li t¡,¡ l'or-n.i ,.l¡rl y.l ,r 1;¡r- t-.:u,c: ia. c.,,,irjr¡r,ciarrrjcr pI

lmF\,/n¡ rJ¡¡t.or ipr"rr dc? Lagi cr.lrrrli.(: ilnRe ¡lrr 'l ;¡ r,/ir.l;. l "rhr"rr"r I por- r.áU On5¡E

tle rlÉn+r-r-'r,

. Ia ¡1 y- n ,-.." tJ ¡:l r ¡ r ia flt.: Iq frt¡tt.::;¡ I -:rl,rrr-.-,r I lrrm¡tt i.rta rr"gp¡rnflg pn

tft.tlF-lt-al p I n-. r.tF(llrr.ln¡tF nl j rtt-atcr¡irtr ¡lr: I ¡rl:.r, E=La mi orac.iór¡
-r¡-¡or=¡r¡r¡¡¡lñ I -.rlr l'r.' ,¡ 1,,- lt,:' ,, i rn i ,.'r ¡ I , ' : r- r,nf1/1. ,- i rrrl-"lcl ,,, f-lc_.tgdg laC
r- i t rderlf."r¡ i ¡t ¡r ¡ ¡¡¡:.¡l j:1,:,

Et Lc.r: nr-rt,-eq,r1ri r,ntll arr fSEfr¡.r1_ i,r L r-r.L l:::. arrr:.iA si Co¡.r*idef am(_!E

la= irnplicaciones qJel lns "ctroqr.res crr! t-r.rralps" cnn las formas de

'/irJa y hAtri.tr¡s cle cnnt¡rr-rrt.rmi ¡l¡rt-o trrLrarrnq lo qlre ahr:ncJa las



desverrta j ag rJe inserció¡r a1 n¡errc¿rclo de traLra jc-r. Tendencialmente
1a potrlaciÓn f emenin.-r mi.qrante itrqresa al 5Il".l . err las acti.¿idadeg
,nenas prodlrcti,.zas. de menclres i.nqresos. f urndamentalmente
serviciosr cárece de l:erref j.cioq sociales; y r cnñt: en el caso de la
salutd. e>ligtF Llná imposibi lidact r'-eal de ¡cceso a los sistemas
formaleg de 1a miEma. al tienrpo clLr€? E€? guredan en la orf arrdad e¡r
relación a 6Lrs cnstllm5¡-t:s tr'¡¡dicic'r¡ales por- la desin tegr-ación de
lag curl turras qt-re lo snsterrta¡r.

Al l-rabl ar de la p,oblaciórr femerni.n"r nr-i.crrante no podem6B dejár
de ref eri.rnos e ELr prFEE'nc.ia ma:zor-i t-ari¡.i en tl-e las traba-i ácjoras
se¡rLtales" ct-rya protrlemática ha sicio f:ureqta en l"r oalestra á
pat-tir de sn organizátriór.t. G?xpl ic.i t_arrdo ,'en r¿o: al.ta" ante la
Éociedarj s:r-rs co¡rclicicrneE. de tratra.ic"

LA TRIPLE JORNADA DE TRABAJO

El i.mpac{:o cje l.r1l crisis: y I ¡..rl;. pnL i. Lir:":r clE, a.i t.rste harr
.¡qt-rrJi:aclm eI cleseni¡: l rlr qr-re+ a fect& cc--rn í)ñ,,r-rr- ¡rr-o.f rrndicJatl a lag
mr-.t jerres (5f;':). mÁs; 

"¡ 
r-r ¡'¡ qi. a éL Errnran)(:!Í. 1nq porr:err Lajee de

st-tl:emp l eo y la ilrvis:i. l-ii li.darJ es l_adír,: t: i. c.ae al .i.rrscrihir con f r-e.--

cLrerncia I :t c.lesclct.rF¡ar j.rln f slnrerr j.na cnmn j.n.:,rt.t- ii,i.rl¡rl .

t..or t-+lt.:or1.r,g r.¡l-er.t.t¡rttr"r f,ar- i ri; rlr=. I r:'s t-(¡(:r.lt-t;ñ-q cleg.t.i.n;rdc.r-c a
-=':r,'i.r i0'i r- r:t r.: i .¡t .1. ,: r: o i rr f r;¡r:q. l r-t.lc:l t.tr':l ic.rl¡rrl. c¡tJr.tr_._aa: i.C,rn. ,,,iv,ienci-r.
i¡rf r-aest r-r.rclr-rra !:ii¡li t-,1r'i a. ¡...1 nr-tr'l f i (:ncil(\r¡, etc. ) r-epe:r-ct.rten en
l:r ¡¡,fro¡-lrr¡--1 .7 c.:¡ Iir:l.e,l ,lr. l.,rr ::.rr-.... i / iñq: . .-.¡f r,,r::!arr ¡tr- i rrc- i F¡ lnre.¡r l-, e
¡¡ l;r': n¡t ti r'l-l"r¡ ...' r'r ii'it,* (ltr¡" rrr It-rri r r-',r'l rrj.rt ..f ,r ¡t]tl(lr,:,:a ] a= ccrrl!iEr:urJn.-
ri;e ¡lo ¡r: l-1lE Linril,'r, i rrr r¡:rr,:: .

frñt,- nl-¡-rr l-erl-. I .,¡.. ¡,r.rli ti r;::rc¡ ,1,-, r,, f i,- i.:,rrt:: iA"l l.¡¡ Si.Orri. f i. r*"rCtO.

F1r'i tfiU C f 1¡i:: r;r,,r,::, r., I l¡.:1r:l.:,rlo rl¡: ¡.rt,=1,,.- fl¡- l¡ ñ Ct r.-..,f-r nni i a t-f..tnt-tfter¡fla
,1 | :f ,.. ¿,'rr\r rrri , ,, r.i..r r ...ilr' tJi¡:. t .:,¡1.:, ,

,f--,r'r¡¡1r.r .-rrl'r'r. ,,i.- i r .'. tl,rrr 1,..,t.: rri,.r i,,t r,t r,i. l ¡¡rr[rr¡ tJr: l ¡¡¡
l't',;l',t.ll:r.-!r¡f¡ ,, ja (-rt-r1,,¡li :¡r itr¡t rlr. lr,-1,¡,ir.-: I t,ll)rrrr, j t¡t-:ifrf t¡ r:l(:, ¡.t,:CJe¡;

¡lr' 1;r-¡l i rl,.,r irl.,¡rl r¡rr5. irr,,.,rrl.r¡¡ f rrr r¡..r.i ¡l¡ r..rrl,t ,.., i ..r,r¡(: ;i a pff f ,:1, ro gi. el
rl;.r:z'.r¡,¡1 I r.r¡ ¿¡t ¡ftr-tr i Lr.:. c,i |(r:: .,r., l;,r.iqr',. (....iir:ri !, r, I ¡¡n f1¡,,, .t,i ,,..i C,fiCla. Si.
!i::i.:ncrt:'t¿l {':1. ..:,l.Jt..r.t .\1 l, ¡.,,: ;1 | i¡¡¡::¡¡ 1..r.rr,,, " l-:r:,: ¡i.¡r.lt.¡iti fttl ¡-lnEpi.f:lp¡ f, St-r1i

hi ir:E".
[.-.:t lnr.riÉir- Er:r (:(rr]'/ ir,rrl.e .lri. r..:n la ,:lr.r.: l.r.rra r.l¡.- 1.r ar. ti'u icJacj



comLlni terria err l* gure t"rml¡ián se elrrrresa la di.scriminaci.ón de
eénercl puesi mi.errtrae el traLra-jo con¡Lrrri.tario f emerrino se
invisitrili"za como exte¡rsión clel ,'naturral r-n1 reprodlrctivo,'. la
participación máscLllina ge urbica er¡ eI rol de lidera:go y es
rerconocida a tra,¡és de remutnerac i.nne= o .indirec tamente median te
sta tlrs y podnr pol.itico,

De egta rnanera 1a " Lriple jornad"r" qlre constitr_r.ze el trabajo
comltnitario. convl-.rtido c?n eEtrátEqt.ia cje sobrevivenciá . eE
agttmido f nncjamentaln¡ente ¡:or las mlt jeres" ápLrntá al mejoramiento
de las neceeidades vitaleri de la 'f .rm.i. lia pero ahonda la
discr j.nrinac j.Crn cle las f lrer:a de tratra jo .f emenj.nár y sLr co¡rdiciórr
de 

=ur 
bord i n e r:.i ón

CONCLUSIOT{ES Y RECT]MENDACIONES

,t l-a 'llconr:epciC:n cle cf$rsal-rol lct r:c¡c.i. ¡.r I i, surs cnncl-ecioneE En
polític"r= ecorrómi. cas3 harr L.r',ai.do cctrn() r-{:$r..rl tacJo urrr co¡rte,¡rto
de potrrerá¡ el.lE a'f E:ct.a a 1,.-, nr.a...,11l-.!-¡ cJ r,: la pr:hlac.icirr .7 las
inequri.dadelsr comct I a*. cJe r:érrercr ,,, etni¿¡ " entre otras r áerctvá
les con«l ,tc.iones; r-l e s-"otl-evi./enriá de mLr_i t,reE y ni.ñoE er.l
part-i.cur1ar. evi.rjenci"¡rrrlo rLr inr¡ar-r-:n di.,,e-.rg() err rarón del
eánpro. l-'or 'Larl Lc¡ ¡ e:E rrn(a e..ri r¡elrrc--i.a el apr.rntar- ts Llñua nt.revü
cclnceElci.in del clesarrt:l lo cr-ry'.-r ¡r r- -i. n r- -i. cJ e cl sea el clesarrol lo
rJe lar, potelrrial i.dadc,r de. la rr.=t-!ic,r.rR €.rr "trná relaci.ón de
eetti.rJed g¡rtre \./ 3 r'a_!riFn!-: .r, mr.t i.1t-eg.

l-,¡ lr:rlrlr,rrt i ;:r rit-. 1 lit,¡r-.1r..(., tJ.. ¡l¡-c::¡¡.r .,1 I t-r gCri:i ¡rl aCtt-tal J_
. rr1.,r.-ü( ::rrf1¡ ¡: lr..e t,,,rrilrl.,rr-- ,1.1 t:, rr,i,,r ,. I ¡t-r r.,crt,. ne!aC) en l¡
¡- ¡r ¡ r ¡ - r r ¡ | ¡ I f: t:.i (\t.r r:::¡,r i,rJ r.r, r r¡rt.t i,. r rtrrr::i,:: ¡lr: ¡rr,l,t ra.:,i:l . t¡rttCr C.lr.." g fl r.
r-crr- | rrr- [r't-lrr-¡ I '., i f rrt o¡.,1 I rlr. l;i r,, f iri,'rrri i r:,,. ,:.t,rn(.t rrlr..t*i1lrl lctg frr-r-., -
'.,q.c:: tr¡q cJ¡ ,,1 I 1 [ ¡ , r:: I r [ , * i:: lr:rrr::i ¡r rrr..rtF] ,lr-:nFt..rt.- Er"! tratrro i.-rg
-r I I.,¡ ¡1 iIi,. jr,::. ,t". ,"..., .,..j,rr l!,i,,,: :.r I 1..., .1.- 1.,. I jt:¡ r.ñ i r{,,rIe¡; ttág,i. C¡S: ,,

-i'r¡rt1¡¡lr;t¡ ,-.¡ I tllnIrrrr'lr:¡r-,"rrll i¡:¡¡ [¡r ¡] r:¡ |,r inrr ilr- r-r-r l¡.r& f;)Cjt-g¡flpct i,.¡;r r-1e

.1r¡r.¡ i rl,,.rri .

L-a dr¡t.rl e 'z l:rj.pl.e .j (rrrrar:la dr., Ir-a[:r¡.i c:r f {.":fteni.r.ro. der f i.ni tori.r:



4

de t¡r-r cliscrimin"rci.drn Fn §?l msrcaclcr l ahoral exige Ltná nLtel,a

corrcepc.i.C-rn sclLrrs el e'nrplen proclt-tct j.',¿cr. qLtE ntr stl 1i.m j.te ál
qLle tiene cnrnrr f i.rral j.rlad l"r r¡arrarrcia e inrorpore el
rec-onocimiento socj.aI y económico dr¡ toclc: trabajo prodltc tivo
qure per-mi te 1a sat.ir: f ar:ción cle la ampl j.a rtama de necesidades
dc* 1a perEoná nrierrtado ;r1 ;: I elnc-t dexarrol lo de sLtE

poten ci a I i cJ arie=

5e i.mpone utn análi.e is de la rqpaI iclad ecltatoriana. y del
emplen en particr-rIar, rlesde Llne pr:r!:pe¡cti.,'a de gÉner-o qLrE

permi ta e'¿ide¡rciar esta tendE'¡rcia de irre'qlridad eocial ;, de
qénero en todag suts particurlar.i.dades. qLre gt:net-e políticas
di.f ererrciadae y nrovil i.ce al cc'n jur¡ Lo eocial desde Lrná lrLrevá

perspecLiva de "desar"r-ol lo corr F.Qt.li.dádr'.

5 Degcle I a

cL1mcr !

.7perspecti.'¿a del emprls6 en part.i.curlar LtFo€fn nrecJidas

. r-l I r-er:nrrcrcinri.elr t-r:r ri,r:c:.i.;r L rJnl 'z*.lr:ir- ¡rrr..rciLrrl-i'¡o clel traba_io
cJmn¡É,s t.i ro (¡"le lr: i.rrct:r-¡:rc:rr-te Fn l- ai:: ¡:nl.i [:r.c:,-¡i: rJe dr.:g',ar-t-ol lr:l en

'.rrr.:t f.r Er I- !:i fr r,t r:. t: j.v¡¡ rJ sr r:ri'.rieJarl rc¡c: .i ¡ 1..

. ¡:rol i'Li r-:as cr"erJi tir:.ias di f e.:r^r:r,r: i ¡rl¡¡. Fn rel.¡ciclrr a l¡r
.Ji..,'er" qas ¡t: t-i..¿i.-l ¡¡ clqr-,c gr::::lr¡Clmi.r..rc r' ;i "..u r r) rl rJ i r: i. rir r r cJ r,: eÉnslri:t,
. eI F(.:cFrc-(f rJr: la rrrLri É.. t- (:arnf:r+?El r'),:r a l;r t-i.c.rr-a. capar:i t-¡t:ión.
r-r é:¡.1 i tr(r '.,' [)r-nt¡rr::ri rirr .'r:rr:: i.a1.
, re'./i.s itirr tlpl ¡:ir-crce.lr.¡ dp dri:t-rpor.r I ar:-i drn lqpcre I Eohr¡l l,ls
at:1:i'¡i.l¡tJ¡,s L1t' r-rdllf; t. i.,'rl. f..¡ 11 r:trnr.lri'r-¡ I i' q¡t:'rhrt¡ l.aqi lre.r:ets -i.ciarjrrsl

er:firrr- i íi (..:s dr= 1a f ,rr=,r-::.r qlr. tr-at¡---r io f r-rrrr=r'r irr"-. r,l-r narticLllar-.
. q. I i tr,::r'q,nrr¡rr l_ lr f]lE Ir.,* []r.ritqrlfr rrlc t'n -r.rr i ¡lc¡i" r_Je:;t.i ¡¡clo_q ¡
et-t-.,iI r,1.: rlt.rr? ,¡I i., i;rr'¡i"n iiI lr-¡l',.¡ in 11.rn,¡'- liCt.r f "-¡nri I 

jat.-

. -roltii i*rr- i¡'r,¡¡ :., r¡r'r,1i l'i,..,r/ i r:irt rl.¡ l..r ¡i..rlil i,:ar:: i.rirr cJr.l l¡ f t..rerza

rl,-, l-r-,¡1,.¡ i¡-, f enrr'.rr i ri¡ li¡r:i,:¡ 1¡i ir¡r¡ l¡l,,rtl rlp r-r:rn(Ji.r-i.r.:tre.g; rJ e'

r-r,rrlf111 I i I i . irl;r.f .,rr r. I a,r'r r';r.lf) | ;:rlr,-rr. .r, I

, ;-¡tlilil i¡¿ t,'rtr rl r. l;r r r''lir,¡ t r tf-.:i /1.: l,,i ¡,¡ ,t', i1.-r" i r'¡ri Snf j¡l a Ie

r..t +rri.? rir:-, .,rf::1. i..,'j,l..i -:.j¡.tq ,1,.. [ ',r I t..]

. tJr,¡rarrcrl 1o t:ie f rlrrn¡E crr-(J,in i;"¡t i..,":s rcrtnn esp.-rcios qLte

int¡:tt..tLtrcln Ltn Frr-DC:ril$n r:;ln r:l nr [l r.t cl ¡: r- .,.' nr i r.-r rr l:(! r:.lr:,. 1a nrr..t-j er-.



A nivel clel Estaclo
. Loclr'.rr qlre 1a re¡:resen tac j.órr c-te I
teamierrtr¡¡: del mc:vimi.srnto rJe rnlr j eres
pcrpltlares'i, rir¡ciálr*s

I

sel tran pr'epararJo

a mejorar lag
mLr j Fr€'E " Eirlo

F;ris reco-j a los pl.rrr--
o tt-as organi zaciontrs

p"r r"r I a Cumbre.

. Alter¡rat j.vas produrctivá:; rll-l€t ;lpurrrtcln no sólo
condici.ones rnateriales de la .,'irJ"r cle las
f nrrd"rmentalmente ELr pogición soci.al cle Eénero.
. InveEtigar e incnrpmr'"rr lae nec¡ns j.dadeg de

mLt-i FreE -i 15.¿ernes cle I campr: ); I a ci.urrJ¿rd ,

ernpleo de 1ar;

grr:l r' .rctore* qr-te detrerr ser enri.c¡Lrecidas.üt-ras
putr:clen

rercomerndaci.6neE

sPl-:

,1

0
I

. Impltlsar ¿¡ nivril Iegi.slati'.,t¡ accicrnes qLte revigen lar
nLttlr,'ás; reqLl!.aci.orresl err nrat¡¡ria Iat:or-al. ¡r.rra incorporar los
clerechoE de las rnr-l-iEreF y la nlrr.,ra rE,al i.clad IaL¡oral rJel FáiE
y rJe I aB mu j er€?§ pn n.:rrti cl.r 1ar.

A nive'l cle Ias crroRri i:aci crrll?§ Grpmialr,* ),

. [:'rn¡riciar la ac t.i.z.r par ti.t:i.r'..¡c i rl''rr

s r'' r: i ¡ I s:=

rlq I a:¡ mLr i eres en 1e
[-r¡lrr¡ c] r- rlr:.ci si c:tñt:F.

. l. rrt: lrrir l.¡q r q j.:i rrr:j i.r-¡rcir--rrrn:: {:rsf!cr(: í f j.cas:'cJe lcirs írr,l j er-es en
e¡.¡r ¡rl.--, t¡ f or-lr,,q,; de ar,c:rcln,

. ,,r-l:irrrl;jr- ;:, 11.¡. jq¡¡¡r.¡",: ¡1,1¡-¡ lC.tr¡r-.r¡' 1a i"[:ii l.:rci.C_rrr dp 1.¡ mlr_i er a

lC:'1; .rr, ;¡iinc, ::: l¡¡ I i n¡.i tr:, dq.r ¡,r{¡fl. C ¡¡ilri(f r-t¡¡ .f Ot-ma tlC" !it.t

r c1.-rrrli)r irll i,::lr t 11 ¡nr i -:r | .

, f. r-,-;.,rr f ¡r'¡l".rq !lr¡ rrr-rl l.:r:r'r: i (tn f )rrr;t t.)l I r..alra jr:r inf or-mal c!e Ja

nlr.r ipr' .z ] rrr. ri i iirr." "

1¡ 1iir.:r,l 1l¡r lr'"¡ mq,:rli¡1t:: r'lr-- ( .rrnr tr) i r:ar.: ir\rr

. Itr,¡,111r:.¡¡ ¡ r ¡- r 1 ¡ I t- ,,-i tr) ¡ 'i; irrf r:'r ni¡ t i '.¡t.',r, !¡¡lrl- r,.- f5firf, 1flor A(:t_-plin e

r e (... L.r r- !! {:t si . e{-r.: ,,. [).irr',:i .1..¡r mr.t ir,"r r.:..1 "

, Inct:r"pot'ar qll cnncef,rtc' rler ir¡lr¡ldad rJe oÉner-o Fjn lr:lg
. n)eirlliia.j r-.-.e ¡:t-t tr I j. c:cr * .



Desrle 1a¡; mlt-i eres
. f:or.rnar a rrure¡:tr¿:E hi. jctÉ sn t.rna r¡lcl i r:. I r i. hr-t c i Clrr cie roles qLte

cuteisti.onan l.¡ actural cl j.viej.órr rierliLtá.1. rle+1 traba-icl y prL.rpc:nen

Ltn a¡ f orrnÁciún irr teqrc.rl cle homl-rresi y nru j ere§; párá la vid.r.
. H!:timLrl ar- t;n 1o§ l-ri.jos várclnes Ltná t:L.'nciencie de igutaldad

de q$n*ro.

I
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